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Suomen Punainen Risti lyhyesti

Suomen Punainen Risti on humanitaarinen avustusjirjesto, jonka tehtavana on auttaa apua eni-
ten tarvitsevia kotimaassa ja ulkomailla. Se kuuluu kansainviliseen Punaisen Ristin ja Punai-
sen Puolikuun liikkeeseen, joka auttaa katastrofeissa ja kriiseissa seitsemén perusperiaatteensa
mukaisesti. Punaisen Ristin ja Punaisen Puolikuun liikkeen maailmanlaajuinen toimintakyky
perustuu sen puolueettomuuteen ja riippumattomuuteen.

Suomen Punainen Risti on yksi Suomen suurimmista vapaaehtoisjarjestoista. Sen tehtava-
na on suojella kaikissa oloissa elaméa ja terveytta sekéd puolustaa ihmisarvoa ja ihmisoikeuk-
sia, auttaa kaikkein heikoimmassa asemassa olevia inhimillisten kdrsimysten ehkaisemiseksi
ja lieventamiseksi, seké tukea ja avustaa maan viranomaisia niin rauhan kuin sodan ja aseel-
listen selkkausten aikana.

Suomen Punainen Risti auttaa ihmisia katastrofien ja onnettomuuksien sattuessa ja koulut-
taa heitd varautumaan niihin. Jarjest6 kannustaa ihmisii hoitamaan terveyttaan ja pitaméaan
huolta toisistaan.

Hallinto

Suomen Punaisen Ristin ylintd paatantavaltaa kayttaa yleiskokous, joka kokoontuu joka kol-
mas vuosi. Seuraava yleiskokous pidetddn vuonna 2023. Yleiskokouksessa jarjestolle valitaan
puheenjohtaja seka hallitus ja valtuusto, jotka johtavat jarjeston toimintaa.

Suomen Punainen Risti on koko maassa kattavasti toimiva julkisoikeudellinen yhdistys. Se
muodostuu eri jarjestoyksikoisti, joita ovat jarjeston keskushallinto, piirit ja osastot. Jarjes-
toyksikot laitoksineen muodostavat Suomen Punaisen Ristin. Suomen Punaisen Ristin erilliset
laitokset Veripalvelu, Nuorten Turvatalot ja Kontti-tavaratalot ovat osa Suomen Punaisen Ris-
tin keskushallintoa. Suomen Punaisen Ristin tarjoama ensiapukoulutus on keskitetty keskus-
toimiston ja piirien yhdessa omistamaan Punainen Risti Ensiapu Oy:60n.

Suomen Punaisella Ristilla on 433 osastoa, joiden toimintaa tukee 12 alueellista piiria. Pii-
rit, osastot ja Punainen Risti Ensiapu Oy laativat erilliset tilinpa&tokset, joita ei yhdistetd Suo-
men Punaisen Ristin keskushallinnon tilinpaatokseen.

Suomen Punaisen Ristin vapaaehtoiset toimivat paikallisosastoissa. Kahdentoista piiritoi-
miston palkatut tyontekijat tukevat vapaaehtoisia sdannollisella yhteydenpidolla, koulutuksil-
la ja tapahtumilla. Suomen Punaisen Ristin yllapitamat vastaanottokeskukset toimivat kunkin
piirin alaisuudessa.

Suomen Punaisen Ristin vapaaehtoistoimintaa ja auttamisty6ta niin kotimaassa kuin ulko-
mailla koordinoi keskustoimisto. Sen vastuulla on jarjeston toiminnan kehittdminen, valtakun-
nallinen viranomaisyhteisty0, valtakunnalliset kampanjat ja kansainvilinen yhteistyo. Lisaksi
keskustoimisto vastaa Suomen Punaisen Ristin valtakunnallisesta vaikuttamistyosté ja edistaa
jarjeston arvojen kunnioittamista yhteiskunnallisessa paatoksenteossa.

Toimintamuodot

« Avustustoiminta kotimaan onnettomuustilanteissa

« Ensiapuryhmét, ensiapupiivystykset ja ensiapukoulutus

 Ystavitoiminta, omaishoidon tuki

« Ruoka-apu ja osallisuuden vahvistaminen

« Terveyspisteet ja muu terveyden edistiminen

« Lasten ja nuorten kerhot ja leirit

« Maahanmuuttajien tukeminen, pakolaisten ja turvapaikanhakijoiden vastaanotto
« Henkil6tiedustelu

« Kansainvéilinen katastrofiapu ja kehitysyhteisty6

« Keriykset, kampanjat ja muu varainhankinta

« Vaikuttaminen eniten apua tarvitsevien puolesta

« Kansainvélisen humanitaarisen oikeuden koulutus ja tunnetuksi tekeminen
« Veripalvelu

« Kontti-kierratystavaratalot

« Nuorten turvatalot

« Vapaaehtoisen pelastuspalvelun koordinointi



Suomen Punainen Risti numeroina

30 000 vapaaehtoista ja keraajaa
115 528 verenluovuttajaa
71 000 jasenta
220 000 saannollista lahjoittajaa
Periaatteet
Inhimillisyys

Inhimillisen karsimyksen estdminen ja lievittdminen kaikin tavoin on Punaisen Ristin
tarkein tehtava ja toiminnan paamaéra. Punaisen Ristin tavoitteena on suojella elaméa,
terveyttd ja ihmisarvoa. Se edistdd ihmisten vilistd ymmarrysta, ystavyytta, yhteistyota ja
pysyvaa rauhaa.

Tasapuolisuus

Punainen Risti pyrkii lievittdmaéan ihmisten karsimyksia pelkastaan avun tarpeen, ei kansal-
lisuuden, uskonnon, rodun, poliittisten mielipiteiden tai yhteiskunnallisen aseman perusteel-
la. Se antaa etusijan niille, jotka ovat suurimmassa hadassa.

Puolueettomuus

Voidakseen nauttia kaikkien osapuolten luottamusta ja auttaa kaikkia uhreja Punainen Risti
pidittaytyy kannanotoista vihollisuuksien yhteydessa eika milloinkaan sekaannu poliittisiin,
aatteellisiin, uskonnollisiin tai kansallisiin ristiriitoihin.

Riippumattomuus

Punaisen Ristin liike on itsendinen. Vaikka kansalliset yhdistykset toimivat humanitaarisissa
tehtdvissd oman maansa hallitusten apuna ja ovat maansa lainsdadannon alaisia, niiden tulee
sdilyttaa itsemaaradmisoikeutensa niin, ettd ne voivat aina toimia Punaisen Ristin periaattei-
den mukaisesti.

Vapaaehtoisuus

Punainen Risti on vapaaehtoisjéarjestd, jonka toiminta on kaikin tavoin pyyteetonta.

Ykseys

Kussakin maassa voi olla vain yksi Punaisen Ristin tai Punaisen Puolikuun yhdistys, joka on
avoin kaikille ja ulottaa toimintansa koko maan alueelle.

Yleismaailmallisuus

Kansainvilinen Punaisen Ristin ja Punaisen Puolikuun liike on yleismaailmallinen. Sen
kansalliset yhdistykset ovat tasavertaisia ja niilla on yhtildiset velvollisuudet auttaa toinen
toisiaan.



Vuosikertomus vuodelta 2022

Johdanto

Vuosi 2022 oli Punaiselle Ristille valmiuden vuosi. Ukrainan konflikti ja sen seurauk-
set vaikuttivat Suomen Punaisen Ristin toimintaan koko vuoden. Ukrainassa toteutet-
tiin valtava avustusoperaatio, jollaista ei ole niahty Euroopassa aikoihin. Ukrainaan ja
sen naapurimaihin toimitettiin tukea lahes 20 miljoonalla eurolla, ja operaatioon osal-
listui Suomesta kymmenia avustustyontekijoitd. Ukrainan kriisi ei lopettanut muuta
avustustyotd vaan ruokakriisi, selkkaukset ja katastrofit vaativat valmiudeltamme jat-
kuvaa tehokkuutta.

Konfliktin vaikutukset nakyivit myos kotimaan toiminnassa. Punainen Risti auttoi sa-
tamissa, kasvatti vastaanottokapasiteettia ja toimi maahan saapuneiden tukena. Va-
paaehtoisilla oli merkittdva rooli uusien vastaanottokeskusten, yksittdisten asuntojen
jahatdmajoitustilojen avaamisessa. Toiminnassa oli mukana ldhes 200 osastoa. Psyko-
sosiaalisen tuen ja ensihuollon osaaminen olivat arvossaan.

Toiminta ei rajoittunut konfliktista valittomasti kdrsivien auttamiseen. Konfliktin ai-
heuttama energiakriisi seké osin siihen liittyva hintojen kohoaminen kasvattivat myos
kotimaan avun tarvetta. Ruoka-aputoiminta onkin laajentunut jo merkittaviksi toimin-
tamuodoksi koko jarjestossa. Verkkoauttamisen muodot otettiin nopeasti kayttéon, kun
Ukrainan kriisin aikana ihmisille tarjottiin mahdollisuuksia keskustella ja saada ver-
taistukea poikkeustilanteen aiheuttamaan ahdistukseen. Verkkoystavitoiminta jatkaa
kasvuaan myds tulevina vuosina ja siitd on tulossa yksi Punaisen Ristin avustustoimin-
nan tukijalka. Vapaaehtoistoimintaan osallistuminen on edelleen vetovoimainen ja kas-
vava tapa olla aktiivinen yhteiskunnan jasen.

Vaikka Ukrainan konflikti vei paljon huomiota ja resursseja vuoden 2022 aikana, Pu-
naisen Ristin oli samalla 16ydettava oma tehtavinsa ja roolinsa sosiaali- ja terveysalan
rakennemuutoksessa eri sektoreilla. Koronan vaikutukset nakyvit ja tarve 10ytaa tapo-
ja koronan aiheuttamista pitkdaikaisista seurauksista karsivien auttamiseksi jatkuu,
erityisesti nuorten yksindisyys ja huono-osaisuus haastavat meita. Nuoret ja nuoret ai-
kuiset ndkyivit toiminnassa sekd Ukrainasta Suomeen tulleiden lasten, nuorten ja per-
heiden psykososiaalisen tuen saajina sekd Nuorten turvataloilla, joista nuoret hakivat
apua yleisimmin mielen hyvinvoinnin ongelmiin.
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Vysotskan perheen diti
ndyttdad puhelimesta
tuhoutuneita
rakennuksia Ukrainan
Mykolajivissa.

Perhe pakeni Linsi-
Ukrainan kautta
Suomeen.

Vuosi 2022 oli varainhankinnallisesti ainutlaatuinen. Ukrainan kriisi sai niin yksityis-
henkil6t kuin yrityksetkin lahjoittamaan avokitisesti, ja katastrofirahaston keraystulos
oli ennétyksellisen suuri. Muilta osin taloudellinen tilanne on epivarmempi. Jarjeston
talous on vakaa, mutta talous- ja toimintaympariston epavakaus nakyy myds jarjeston
tuloksessa.

Takana on jo kolme poikkeuksellista vuotta ja vuonna 2023 kokoontuva jarjeston yleis-
kokous katsoo tulevaisuuteen harvinaisen sumeassa tilanteessa. Tulevina vuosina on-
nistumisen keskiéon nousevat yhteistyd, ennakointi ja kyky sopeutua oikea-aikaisesti
nopeasti muuttuviin olosuhteisiin.



Apu loytyy lahelta

Tehokas avun kanava

Vuonna 2022 Ukrainan konflikti vaikutti kaikkeen Suomen Punaisen Ristin toimintaan. Suo-
messa toimintaa suunnattiin tilapaista suojelua ja turvapaikkaa hakeneiden auttamiseksi. Uk-
raina-operaatiossa oli mukana 184 osastoa, kaikki piirit ja keskustoimiston yksikot, Nuorten
Turvatalot seka Kontti-ketju. Tilannekuvaa koottiin yhdessa ja toimintoja kehitettiin yli orga-
nisaatiorajojen heti konfliktin alusta lahtien. Helsingin satamassa vapaaehtoiset ja kansainva-
lisen avustustoiminnan henkiloreservin tyontekijat auttoivat 13 500:aa Ukrainasta paennutta
osana moniviranomaisoperaatiota. Suomen Punainen Risti ylldpiti Ukrainan konfliktiin liit-
tyvid avuntarjouksia kokoavaa infopistettd maaliskuusta elokuuhun Maahanmuuttoviraston
pyynnosta. Infopiste vilitti tietoa tarjotusta avusta viranomaisille, kunnille ja jarjestoille, ja
sinne tuli lahes 3600 yhteydenottoa.

Punaisen Ristin ylldpitimaa vastaanottotoimintaa oli vuoden alussa yhdeksén piirin 12
yksikossa. Vuoden aikana perustettiin 40 uutta yksikkoa 11 piirin alueelle. Keskustoimisto
kaynnisti liikkkuvat terveys- ja sosiaalipalvelut sekd perustamisyksikot tukemaan piirien vas-
taanottotoimintaa, joiden parissa oli yli 22 000 asiakasta. Punaisen Ristin vapaaehtoisilla oli
merkittava rooli uusien vastaanottokeskusten, yksittdisten asuntojen ja hatamajoitustilojen ka-
lustamisessa ja nopeassa avaamisessa. Katastrofirahastosta maksetulla kotimaan tuella autet-
tiin Suomeen saapuneita ukrainalaisia hankkimalla heille ruokaa ja vaatteita.

Ukraina-operaatiossa hyodynnettiin laajasti psykososiaalista tukea ja ensihuolto-osaamis-
ta. Ukrainasta saapuneille annettiin heti satamassa psykososiaalista tukea, ja operaatioon osal-
listuneille vapaaehtoisille osittain etayhteyksilla. Psykologien valmiusryhma jakoi kansalaisille
tietoa ja neuvoja kriisitilanteessa toimimisesta. Liséksi toteutettiin Haavoittuvassa asemassa

Ensiapupaivystykset ja avunsaajat Ensiapuryhmat ja paivystdjien maara
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olevan maahanmuuttajan henkinen tuki -koulutus seka Sotaa paenneiden lasten kohtaaminen
-koulutus jarjestoyhteistyossa.

Ensiapuryhma- ja -péivystystoiminnan laaja kehittimiskokonaisuus eteni, ja ensiapupai-
vystysten laatuohje paivitettiin. Valtakunnallinen ensiapupaivystysten tilausjarjestelmé otet-
tiin kdyttoon ja korvaussuositus ajantasaistettiin. Paivystystoiminnan ulkoasua ja materiaaleja
uudistettiin. Koronatauon jalkeen ensiapupaivystystoiminta lahti aktiivisesti liikkeelle eri puo-
lilla maata. Liséksi alkuvuonna jatkettiin osassa maata viranomaisten tukemista koronaroko-
tusten jarjestimisessa.

Asiantuntemusta, osaamista ja yhteistyota valmiudessa

Punaisen Ristin ilmastokestdvyyden linjaus valmistui. Samanaikainen valmiuden perus-
toimintojen kehittdminen ja Ukraina-operaation tukeminen oli ajoittain haastavaa. Toisaal-
ta operaation ansiosta rekrytoitiin ja koulutettiin tuhansia uusia vapaaehtoisia ja kehitettiin
toimintatapoja.

Suoja 2022 -valmiusharjoitukseen osallistui 112 osastoa ja 1711 henkil6a. Harjoituksessa
keskityttiin evakuointipaikkojen perustamiseen viranomaisten tukena. Valmiusharjoitukses-
sa nostettiin esiin suojelun ja yhdenvertaisuuden toteutuminen evakuointitilanteissa, kuten
lasten, vammaisten ja erikielisten ihmisten huomioimisessa. Osana harjoitusta vapaaehtoisille
jarjestettiin webinaarisarja, joissa kisiteltiin muun muassa evakuointikeskuksessa toimimista,
tilannekuvan kerdamistd, spontaanien vapaaehtoisten vastaanottamista ja viestintaa. Yhteis-
tyokumppaneille jarjestettiin aiheesta seminaari.

Piireissa, laitoksissa ja keskustoimistossa paivitettiin valmiussuunnitelmia laajamittaisen
sahkokatkon ja poikkeusolojen varalle. Tyontekijoitd valmennettiin Punaisen Ristin roolista
poikkeusoloissa sekd humanitaarisen oikeuden kysymyksista.

Yhteisty0 eri viranomaistahojen ja muiden toimijoiden kans-
sa tiivistyi. Useat piirit osallistuivat aluehallintovirastojen jar-

Vapepan auttamistilanteet jestamiin valmiusharjoituksiin, ja neuvottelivat yhteistyosta ja
700 sopimuksista hyvinvointialueiden ja valmiuskeskuksen kanssa.
600 603 Vapaaehtoisen pelastuspalvelun (Vapepa) verkostomaista
yhteistyo6ta kehitettiin ja vahvistettiin. Tarkistetut toimintape-

200 450 riaatteet hyvéksyttiin ja palvelulupauskaytinto aloitettiin.
400 360 Evakuointikeskuksen toiminnan ja kansainvilisen avun
300 vastaanoton toimintatapoja kehitettiin Viron, Liettuan ja Lat-

vian kanssa Evacuation ready -hankkeessa.Pohjoismaiden
kanssa pidettiin Ukraina-operaatioon liittyvia tilannekuvako-
kouksia. Apu Ukrainaan on mennyt Punaisen Ristin kansain-
valisen komitean tai liiton kautta, joten yhteisty6 niiden kanssa
2020 2021 2022 on ollut aktiivista.

200

100

Valtakunnalliseen
Suoja 2022 -valmius-
harjoitukseen osallistui
yli sata osastoa.

Se oli kaynnissd

myos Ruotsin ja
Ahvenanmaan vdliselld
laivaosuudella.
Harjoitukseen
osallistuivat myos
Ruotsin Punainen
Risti, Vapaaehtoinen
pelastuspalvelu ja
Pelastakaa Lapset
-jdrjesto.
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Kontit osana auttamisen ketjua ja tyollistamista

Kontti on 12 myymaléan ja verkkokaupan secondhand-ketju, jossa myydaén lahjoitettua tavaraa.
Toiminnan tarkoituksena on varainhankinta Punaiselle Ristille: tuloksesta ohjataan kaksi kol-
masosaa kotimaan alueelliseen auttamisty6hon ja yksi kolmasosa katastrofirahastoon. Vuonna
2022 kaikki myymalat, verkkokauppaa lukuun ottamatta, ylittivit myyntitavoitteensa. Kon-
teissa myytiin 4 miljoonaa tuotetta, liikevaihto oli 18, 5 miljoonaa euroa ja asiakasmaara noin
1,4 miljoonaa. Myymal6iden toimintavarmuutta, riskien hallintaa ja ty6turvallisuutta paran-
nettiin jatkamalla 5S-menetelmén kayttoonottoa.

Kontti-ketjun hallinto muutti Helsingissa Pihlajistosta Malminkartanoon, jonne my6s kan-
sainvilisen vaateavun tuotanto siirtyi. Ukrainan tilanne vaikutti Kontin toimintaan siten, etta
Suomen Punaisen Ristin paatoksella Konteista jaettiin tavara-apua Ukrainasta tulleille pako-
laisille. Osastojen kautta heille jaettiin apua noin 81 000 eurolla.

Tuettu tyollistiminen on osa Kontin yhteiskuntavastuuta. Kontissa tydskenteli noin 1500
henkil64, joista valtaosa oli palkkatuetussa tyossd 6—12 kk:n tyGjaksoissa. Palkkatuetun tyojak-
son jalkeen yli 20 % ei ollut enéa ty6ttomana, ja yli 80 % koki, etta tyosta on ollut heille hyotya.

Konteissa toteutettiin nelja ty6voimapoliittista hanketta, joihin saatiin yhteensi noin 450
000 € avustuksia. Kun Suomen hallitus valmisteli lakiesitystéd palkkatukilainsddddnnon uu-
distamiseksi, Kontti-ketju oli kuultavana ja osallistui vahvasti Punaisen Ristin antamiin
lausuntoihin.

Kontin vakituinen henkil6st6 (noin 100 henkil64d) koostuu alan ammattilaisista, jotka ovat
sitoutuneita tekemaan merkityksellista tyota Punaisessa Ristissa. Henkilostokyselyjen mukaan
tarkeimpid tyotyytyvaisyystekijoitd Kontissa ovat tyon mielekkyys, mahdollisuudet vaikuttaa
omaan tyohon ja oman osaamisen hyddyntaminen.

Konttien asiakaskaynnit Konttien liikevaihto
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Kierrdattaminen
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Nopea ja tehokas kansainvalinen
avustustoiminta

Malawilaiset
Takowanda Malilo,
Emily Saukiran ja
Daitso Fenix saavat
koulunkdyntitukena
Suomen Punaiselta
Ristiltd muun
muassa koulupuvut,
Jja -tarvikkeet sekd
hygieniapakkauksia.
Tuen ansiosta he
oppivat paremmin
opetuskieltd englantia,
Jjoka valmistaa

heitd tulevaisuuden
ammattethin.

Uusi linjaus ohjaa kehitysyhteistyota

Suomen Punaisen Ristin kehitysyhteisty6ta ja humanitaarista apua rahoitettiin keraysva-
roin, ulkoministerion rahoituksella ja EU:n rahoituksella. Vuotta 2022 leimasivat levot-
tomuudet ja konfliktit, katastrofit ja ruokakriisi useassa kehitysyhteistyon kohdemaassa.
Kehitysyhteistyé painottui vahiten kehittyneisiin, hauraisiin seka konflikti- ja katastrofi-
herkkiin valtioihin. Ulkoministerion rahoittamaa kehitysyhteistyéohjelmaa toteutettiin 14
maassa. Afrikassa toimittiin erityisesti Itd-Afrikassa, mutta yhteisty6ta myos laajennettiin
Sahelin alueella Burkina Fasoon. Aasiassa toimintaymparisto oli erityisen haastava Afganis-
tanissa ja Myanmarissa. Lihi-iddssa tuki ohjattiin Jemeniin.

Vuosi 2022 oli ensimmainen vuosi, kun uusi kansainvilisen avun linjaus ohjasi my6s
kehitysyhteistyoohjelmaa. Ohjelma keskittyi ilmastonmuutoksen aiheuttamiin riskeihin
varautumiseen, seksuaali- ja lisddntymisterveyden ja -oikeuksien edistdimiseen, humanitaa-
risen avun ja kehitysyhteistyon vilisen jatkumon vahvistamiseen seké paikallisten Punaisen
Ristin ja Punaisen Puolikuun yhdistysten vahvistamiseen.

Punainen Risti pyrki vaikuttamaan kehitysyhteisty6lla kriisien juurisyihin yhteisgjen
omia voimavaroja vahvistamalla, mutta ohjasi kehitysyhteistyorahoitusta myos suoraan hu-
manitaariseen apuun esimerkiksi Etiopiassa ja Somaliassa. Punaisen Ristin kansainvilisen
komitean kanssa kehitettiin kriisi- ja konfliktialueilla tapahtuvaa viestintda Sahelissa ja Af-
rikan sarvessa. Afganistanissa tuettiin liikkkuvia terveystiimeji, jotka taydensivat puuttuvia
terveyspalveluita.

Keniassa ja Sierra Leonessa edistettiin seksuaali- ja lisddntymisterveytta ja ehkiistiin
naisiin kohdistuvaa vékivaltaa koulutuksin, kampanjoin, keskustelutilaisuuksin ja tuo-
malla yhteen yhteisGjen eri ryhmia. Abilis-sdation kanssa koulutettiin omia ja kumppanien
tyontekijoita Zimbabwessa ja aloitettiin yhteisty6 paikallisten vammaisjarjestGjen kanssa
Eteld-Sudanissa, Keniassa, Malawissa ja Sierra Leonessa. Nepalissa Punainen Risti tuki
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Suomen Punainen
Risti tuki Afrikan
sarven alueen
ruokaturva- ja
hdtdapuohjelmia.
Viestintddelegaatti
Terjo Aaltonen
kuvast kutvuuden
atheuttamaa tuhoa
Keniassa lahelld
Somalian rajaa.

vammaisia ihmisia elinkeinon 16ytadmisessa. Ilmastokestavyytta edistettiin Keniassa, Nepalis-
sa ja Zimbabwessa.

Suomen Punainen Risti liittyi my6s laajempaan, ECHO:n rahoittamaan ohjelmayhteisty6-
hon, jota toteutetaan Eswatinissa, Kambodzhassa, Somaliassa ja Tadzhikistanissa. Ohjelma
edistdd muun muassa katastrofivalmiutta, epidemiavarautumista, riskitietoisuutta ja kansal-
listen yhdistysten kyky# vastata humanitaarisiin kriiseihin.

Katastrofiapua konflikteista, tulvista
ja kuivuudesta karsiville

Konfliktin kérjistymiseen Ukrainassa vastattiin massiivisella avustusoperaatiolla, jollaista ei
ole nihty Euroopassa vuosikymmeniin. Suomen Punainen Risti toimitti tukea Ukrainaan ja sen
naapurimaihin vuoden 2022 aikana ldhes 20 miljoonalla eurolla. Tamén liséksi 4 miljoonaa eu-
roa ulkoministerion tukea valitettiin Punaisen Ristin kansainvéliselle komitealle.

Suomen Punainen Risti ldhetti Ukrainan operaatioon 61 avustustyontekijaa, klinikan seka
nopean toiminnan logistiikkayksikon. Lisdksi toimitettiin runsaasti lddkintavalineist6d, majoi-
tustarvikkeita seka talvivarautumismateriaaleja. Suurin osa Suomen Punaisen Ristin rahalli-
sesta tuesta suunnattiin Ukrainassa toteutettavaan kiteisavustusohjelmaan.

Pakistanissa tulvat peittiviat lahes kolmanneksen koko maan pinta-alasta ja aiheuttivat
suurta tuhoa. Suomen Punainen Risti tuki kansainvilisen liiton operaatiota katastrofirahas-
tosta ja lahetti alueelle nopean toiminnan logistiikkayksikon.

Nelja epdonnistunutta sadekautta kahden vuoden aikana aiheutti Afrikan sarven alueelle
pahimman kuivuuden 40 vuoteen, miké on aiheuttanut suurta pulaa ruuasta ja vedesti. Suo-
men Punainen Risti tuki ruokaturva- ja hatdapuohjelmia katastrofirahaston ja ulkoministerion
tuella Afrikan lisaksi Aasiassa ja Lahi-idassa, keskittyen etupddssid kumppanimaihinsa.

Nopean toiminnan katastrofivalmiusyksikkgjen kehitystyoté jatkettiin. Terveydenhuollon
yksikdiden standardointiprosessia muokattiin vastaamaan Maailman Terveysjarjeston stan-
dardeja. Ty6ta hidasti Suomen Punaisen Ristin vahva osallistuminen Ukraina-operaatioon,
mutta prosessia jatketaan vuonna 2023.

Kansainvilisen toiminnan puolella saatiin paatokseen Emergency Operation Learning
Program (EOLP) -pilotti, josta valmistui kahdeksan avustustyontekijaa. Ohjelmassa kehi-
tettiin avustustyontekijareservin osaamista kansainvilisessd katastrofityossa ja erityisesti
johtamistehtdvissa.
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Maailmalle materiaaliapua,
avustustyontekijoita ja koulutuksia

Punaisen Ristin Tampereen Kalkussa sijaitsevasta logistiikkakeskuksesta lahetettiin Ukrai-
naan yli 20 rekkalastia materiaaliapua. Etiopiaan pakattiin viisi tdyttd merikonttia avustusma-
teriaalia. Operaatioihin tehtiin hankintoja ympéari maailmaa, mukaan lukien 240 tonnia ruokaa
Jemeniin, huopia Syyriaan seki satelliittipuhelimia Eswatiniin.

Kotimaan vastaanottokeskusten tarpeisiin hankittiin ja ldhetettiin runsaasti tarvikkeita,
ja Kalkun valmiusvarastoja taydennettiin. Hankintaohjeistuksen kdytt6onottoa jatkettiin kes-
kustoimiston, piirien ja osastojen kanssa, ja puitesopimusten kilpailutuksia aloitettiin. Jou-
lukuussa Punaisen Ristin Kalkun logistiikkakeskus sai kunnian vastaanottaa Aamulehden
Valo-palkinnon.

Vaatteiden lajittelu ja kisittely keskitettiin Konttiin. Kalkun logistiikkakeskuksesta vapau-
tuneet tilat remontointiin moderniksi ladkkeiden ja ladkintdtuotteiden valmiusvarastoksi, joka
lapaisi myos Fimean ladketukkukauppa-auditoinnin. Kalkun luolaston LVIS-remontti kilpailu-
tettiin, ja se valmistuu vuonna 2023

Vuoden aikana solmittiin 189 Suomen Punaisen Ristin avustustyontekijisopimusta. Avus-
tustyontekijat toimivat katastrofiavun operaatioissa ja pitkidkestoisissa kehitysyhteistyo-
hankkeissa Afrikassa, Aasiassa, Ukrainassa ja Lahi-idassé. Lisdksi Suomen Punaisen Ristin
avustustyOntekijoitd tydskenteli muun muassa Punaisen Ristin kansainvilisen komitean sai-
raalassa Jemenissd, Punaisen Ristin kansainvalisen liiton operaatiossa Vélimerella seké ter-
veyden ja logistiikan katastrofivalmiusyksikoissa Ukrainassa ja Pakistanissa.

Vuonna 2022 avustustyontekijareserviin liittyi 49 uutta ja-

Kansainvalinen apu sentd. Punainen Risti jarjesti kaksi IMPACT-koulutusta ja kaksi

2020

M Katastrofiapu

2021

turvallisuuskoulutusta, yhden avustustyontekijoille ja toisen toi-
mittajille yhteistyossd mediatalojen kanssa. Katastrofivalmiusyk-
sikoissa toimiville jarjestettiin peruskoulutusta seka terveyteen ja

Day -tilaisuuksissa. Yhdeksédn osallistujaa lahetettiin IFRC:n jar-
2022 jestamiin katastrofiavun tehtdviin valmentaviin kansainvélisiin

40,5
26,8 24,9
25 " tekniikkaan liittyvia erikoiskoulutuksia ja taydennyskursseja. Ka-
=20 . . . . . . . . . .
s 124 136 tastrofiavun ammattilaisille kdynnistettiin uusi oppimisohjelma.
10 104 Reservin jidsenet tapasivat toisiaan Annual Debrief ja Refresher

Kehitysyhteistyo koulutuksiin.

Suomen Punainen
Risti ldhetti Linsi-
Ukrainan Uzhorodiin
toukokuun 2022
alussa terveysklinikan,
Jjoka luovutettiin
Ukrainan Punaiselle
Ristille. Lisdkst
alueella toimi litkkuvia
terveysklinikoita.
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Hyvinvoivassa yhteisossa
kaikki ovat mukana

Laadukasta tukea verkossa, ruoka-apua ja terveystaitoja

Virtuaalinen verkkoauttaminen laajeni ja sitd muokattiin nopeasti poikkeustilanteessa Ukrai-
nan kriisin alettua. Verkossa tarjottiin mahdollisuus keskustella ja saada vertaistukea. Verk-
koystavatoiminnassa oli mukana noin 900 vapaaehtoista ja maara jatkoi kasvuaan. Punaisen
Ristin vapaaehtoiset tukivat nuoria my6s Sekasin Kollektiivin chatissa.

Ruoka-apua kanavoitiin sosiaali- ja terveysministerion (STM) tukeman Ruokaa ja apua
kaikille sekd Sosiaali- ja terveysjarjestéjen avustuskeskuksen (STEA) tukeman Ruokaa ja
osallisuutta -hankkeiden kautta. Yhteensa 2215 vapaaehtoista 134 osastossa osallistui ruoka-
aputoimintaan. Ruoka-avussa kohdattiin 152 334 avunsaajaa, ja avun yhteyteen tuotiin ter-
veyspistetoimintaa ja kohtaamispaikkoja seka jarjestettiin tietoiskuja. Uutena toimintana
kdynnistyi muun muassa auttamisvalmiutta edistdvd muonitusryhméatoiminta. Ruoka-avun-
saajat osallistuivat vapaaehtoistehtaviin kohtaamiskahviloissa ja ruokajakeluissa. Lisaksi asun-
nottomien yon tapahtumia oli 20 paikkakunnalla.

Kaynnit terveyspisteissa Terveyspisteiden maara
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Jdrjestettiin Ystdvdn
tuvassa ruoka-avun
tilaisuus syyskuussa.
Vapaaehtoiset

Lea Hukka ja Arja
Ojala tarjoilivat
tilaisuudessa voileipid.
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Ruoka-avun jarjestokoordinaatiohankkeessa (STM) julkaistiin Ruoka-apua yhteistyGssa
-selvitys ruoka-aputoimijoiden yhteistyomalleista, jarjestettiin kehittdmistapaamisia ja laadit-
tiin toimintasuunnitelma.

Lahes 40 terveyden edistamisen lahi- ja etdkoulutusta jarjestettiin paihdetyon, seksuaali-
terveyden, tapaturmien ehkéisyn seké terveysturvallisuuden teemoista noin 1500 osallistujal-
le. SPR Oppimateriaalit -sivustolla péivitetyilla materiaaleilla ja verkkokursseilla oli noin 4000
kayttajad, ja katseltujen sivujen méara oli ldhes 50 000. Festivaaleilla ja nuorten tapahtumissa
Punaisella Ristilla oli 19 selvidmispistettd. Kampanjoissa ja Terveyspistetoiminnassa yhteistyo
lisddntyi muun muassa ruoka-avun ja ystavatoiminnan kanssa. Tapaturmapaiva ja muut kam-
panjat innostivat lukuisia vapaaehtoisia jarjestimaan pop-up-tapahtumia.

Punainen Risti valmistautui soteuudistukseen verkostoitumalla paikallisesti seka osallis-
tumalla valmisteleviin tyoryhmiin. Vapaaehtoistoiminnan roolia sote-uudistuksessa ja sopi-
muksellisuuden merkitysta kasiteltiin valtakunnallisissa webinaareissa ja tuotettiin yhtenaiset
sopimusmallipohjat.

Veripalvelussa vakaata toimintaa myllerrysten keskella

Veripalvelun vuotta leimasi toimintavarmuudesta huolehtiminen erittdin epavarmassa maail-
mantilanteessa. Veripalvelun systemaattinen tyo ja osaaminen varautumisessa, huolellisessa
suunnittelussa seka toteutuksessa kantoi haasteiden yli. Sairaalat saivat tarvitsemansa valmis-
teet ja palvelut kuten ennenkin.

Veripalvelu toteutti yhden sen suurimmista muutoksista, kun verivalmisteiden tuotantotoi-
minta, laboratoriopalvelut, varastointi ja logistiikka seka solutuotantokeskus siirtyivit uuteen
toimitilaan Vantaalle. Samassa yhteydessa otettiin kaytt66n uutta teknologiaa, kuten laborato-
rio- ja varastoautomaatiota sujuvoittamaan prosesseja, mista hyotyvat valmisteita ja palveluja
tarvitsevat sairaalat ja potilaat.

Uuden tuotantolaitoksen hairioton kayttoonotto onnistui erinomaisesti eikd Veripalvelun
ympaérivuorokautinen toiminta katkennut hetkeksikdan. Uudessa péaétoimitilassa tyoskentelee
300 veripalvelulaista.

Verenluovutukseen ilmoittautui 115 528 eri henkil6a 195 196 kertaa. Kokoverta luovutettiin
181 406 kertaa, mika oli noin 2 % vihemmain kuin edelliseni vuonna. Verta keritiin vain sai-
raaloiden tarpeen mukaan, joten kun valmisteiden kaytto vihenee, veren kerdaminen sopeu-
tetaan tilanteeseen.

Verenluovuttajien riittdvyys on ollut pandemiavuosien jalkeen koetuksella, mutta vuosi
2022 oli jo lupaava. Aktiivisten luovuttajien maara lahti taas toivottuun kasvuun, samoin kuin
miesten osuus verenluovuttajista. Uusia verenluovuttajia oli 18 800, 16 % kaikista kéavijoista.

Aktiivisten
verenluovuttajien
mddrd alkoi taas
kasvaa, samoin
miesten osuus
verenluovuttajista.
Uusia verenluovuttajia
oli 16 % kaikista
kavijoistd.
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Kantasolurekisteriin liittyi 4005 uutta luovuttajaa ja sen jisenmaira oli vuoden lopulla
65 000. Potilaita hoitaviin kantasolusiirtokeskuksiin vilitettiin 110 kantasolusiirretta. Siirteet
ovat henkei pelastavia niita tarvitseville, vaikeita veritauteja sairastaville potilaille.

Biopankki on toiminut viiden vuoden ajan ja se on kerdnnyt nopeasti merkittdvan maaran
naytteitd verenluovuttajilta. Vuoden 2022 loppuun mennesséa sinne oli tallennettu nayte ldhes
62 000 verenluovuttajalta, ja aineistoja on luovutettu jo 20 tutkimushankkeeseen.

Luovuttajat ikdryhmittéin Kokoverenluovutukset
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Apua yksinaisyyteen ystavatoiminnalla

Vuoden aikana Punaisen Ristin ystdvatoiminnan vapaaehtoiset kohtasivat 24 626 ystavaa pyy-
tanytta, ja toiminnassa oli mukana 7 198 vapaaehtoista. Suuren suosion saavuttaneesta Kave-
ritaitoja-ohjelmasta julkaistiin Kaveritaitoja Muumien tapaan -versio, jota kaytti 7015 lasta.
Nuorten Kaveritaitoja -ohjelmaa levitettiin nuorisoalan ammattilaisille ja sen eri kieliversioil-
la oli 7086 kayttajaa.

Kohdataan kylilla ja keskuksissa -hankkeen pdatésvuonna juurrutettiin ystavatoiminnan
tiimi- ja mentorimallia osaksi ystévévalityksia, ja luotiin materiaalit ystavatoiminnan kerta-
apuun. Ikdihmisille tarjottiin kohtaamispaikoissa erilaisia osallistumisen mahdollisuuksia:
kasvokkain, virtuaalisesti seka ulkona aistikévelyilla ja riksapyoraajeluilla.

Ronja Klemetti ja
hdnen ystdvdansa
Jenni ovat mukana
Punaisen Ristin
ystdvdtoiminnassa.
He kdayuvdt mielelladn
yhdessa ostoksilla
Rovaniemen Kontissa.
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Vapaaehtoiset ystavitoiminnassa Yhteensi 322 vapaaehtoista jirjesti omaishoitajille vertais-
8000 tukea, koulutusta ja virkistystilaisuuksia 82 paikkakunnalla
7198 seitsemén piirin alueella. Vuoden aikana tavoitettiin yhteensa
4 539 omaishoitajaa. Seitseman hyvinvointiviikonlopun aikana
138 omaishoitajaa sai hengdhdystauon arjesta, vertaistukea se-
ké vahvistusta hyvinvoinnilleen. Koulutuksiin osallistui vuoden
aikana 696 omaishoitajaa. Verkostoyhteistyota oli 145 kumppa-
nin kanssa.

Vankilavierailijatoiminta jatkui kuudessa vankilassa. Van-
kien ja vapaaehtoisten tapaamisia oli keskimairin kahdesti
kuussa. Uusia vapaaehtoisia koulutettiin mukaan toimintaan
Jyviaskylan, Kylmékosken ja Vaasan vankiloissa.

Vuonna 2022 julkaistiin ensimmé&inen Taloustutkimuksel-
la teetetty yksindisyysbarometri, mika vahvisti Punaisen Ris-
tin roolia yksindisyystyon asiantuntijana. Yhteisty6 muiden
yksindisyystyota tekevien jarjestdjen kanssa tiivistyi Setle-
menttiliiton koordinoimassa jarjest6jen yksindisyysverkostossa. Punainen Risti osallistui ak-
tiivisesti Lihde-verkoston toimintaan, ja oli kumppanina kahdessa yksindisyyteen liittyvéassa
tutkimushankkeessa.
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Kotoutumisen tukea maahanmuuttajille
ja haavoittuvassa asemassa oleville

Ukrainan konfliktin seurauksena Punainen Risti perusti kymmenia uusia vastaanottokeskuk-
sia, joita keskustoimiston vastaanottotoiminnan koordinaatio tuki. Kotoutumista tukeva va-
paaehtoistoiminta lisdéntyi erityisesti vastaanottokeskuspaikkakunnilla. Maahanmuuttoty6n
ja sosiaalisen hyvinvoinnin toimialojen yhteistyon ansiosta osastojen toimintavalikoima laaje-
ni ja paransi resursointia paenneiden auttamisessa.

Hyvien kaytantojen sahkoinen alusta oli aktiivisessa kaytossi, ja kotoutumista tukevia va-
paaehtoistoiminnan malleja jaettiin niin jarjeston sisdllda kuin kumppaneillekin. Kotoutumisen
tuen viestintdmateriaalit paivitettiin ja tuotettiin moninaisuuden huomioivia valokuvia.

Ukrainan konfliktin
seurauksena
Punainen Risti perusti
kymmenid uusia
vastaanottokeskuksia.
Vapaaehtoisia
tarvittiin myos
kotoutumista
tukevaan toimintaan
erityisesti vastaan-
ottokeskuspaikka-
kunnilla.
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Punaisen Ristin vastaanottamat kiintiopakolaiset

Paperittomien tuki ja neuvonta puhelimitse, WhatsAppissa ja sahkopostitse jatkui. Paikal-
lista tukea tarjottiin etenkin Helsingin Mosaiikissa Helsingin seurakuntayhtymén ja Sininau-
hasaation kanssa sekd Turussa, Porissa ja Oulussa. Psykososiaalisen tuen vierailut Helsingin ja
Konnunsuon sdiloonottoyksikoissa kdynnistyivat koronatauon jalkeen. Lisdksi Punaisen Ristin
vapaaehtoiset vastaanottivat 1110 kiintiopakolaista Helsinki-Vantaan lentokentalla.

Keskustoimisto neuvoi lahes 80 henkil6a perheenyhdistimisessi ja jarjesti Suomeen ai-
emmin tulleiden kiintiopakolaisten 13 perheenjasenen matkat viranomaisten pyynnosta. Sen
sijaan Punaisen Ristin kansainvilisen komitean (ICRC) tietokannan tietomurto vaikeutti mer-
kittavasti perheyhteyksien palauttamistoimintaa. Suomen Punaisen Ristin osalta se kohdistui
2 898 henkil6on, joille tiedotettiin asiasta kirjeitse, sahkopostitse ja Punaisen Ristin verkko-
sivuilla. Uusia henkil6tiedusteluja aloitettiin 68 ja vanhoja tapauksia suljettiin 102. Tieduste-
luista 22 paattyi perheenjasenten 16ytamiseen. Yhteensa 12 Punaisen Ristin viestid vilitettiin
yhteisty6ssa ICRC:n kanssa.

Keskustoimistoon perustettiin suojelun, tasa-arvon ja osallisuuden asiantuntijatehtava.
Koulutustilaisuuksia vammaisten henkiléiden inkluusiota koskien jarjestettiin Suomessa ja ul-
komailla henkilostolle seka avustustyontekijoille. Kansallisia yhdistyksid neuvottiin syrjimat-
tomyydesta ja tasa-arvosta.

Punaisen Ristin henkil6tiedustelujen maara
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Nuorten oikeus apuun ja oikeus auttaa

Nuorten turvatalojen toimintaa laajennettiin valtakunnalliseksi. Nuorille, perheille ja muille
nuorten lahiyhteiséille tarjottiin digitaalisesti apua, ja vapaaehtoiset osallistuivat nuorten tu-
kemiseen verkossa asuinpaikasta riippumatta. Nuorten turvatalojen verkkoauttamista ja -va-
paaehtoistoimintaa toteutettiin kiintedssa yhteistyossa Punaisen Ristin kotimaan toiminnan ja
kumppaniverkostojen kanssa.

Nuorten turvatalojen siirtymaa hyvinvointialueille valmisteltiin, mika vahvisti tarvetta mu-
kauttaa kasvokkain tapahtuvia ja digitaalisia auttamisen muotoja. Nuorten kohtaaminen ja tu-
keminen digitaalisissa ymparistissa kiinnosti myos nuoria vapaaehtoisia, joita oli yli puolet
turvatalojen aktiivista vapaaehtoisista. Nuoret saivat tukea jarjestGjen yhteistyona yllapidetta-
vissa Sekasin-chatissa yli 32 000 kertaa. Punaisen Ristin vapaaehtoiset kdvivat miltei neljan-
neksen kaikista chat-keskusteluista.

Ukrainan konflikti heritti tarpeen vahvistaa Ukrainasta Suomeen tulleiden lasten, nuorten
ja perheiden psykososiaalista tukea. Nuorten turvatalot osallistuivat Itsendisyyden juhlavuo-
den lastensdition jarjestaméan Teaching Recovery Techniques -menetelmékoulutukseen, jo-
ka on ennaltaehkéisevda ryhméatukimuoto traumalle altistuneille lapsille, nuorille sekd heidéan
vanhemmilleen.

Vuoden aikana kohdattiin 13 277 nuorta ja heidan laheistaan turvatalojen majoituksessa,
ldhi- ja digitaalisessa keskusteluavussa, chat-keskusteluissa, verkkoyhteisoissi ja muissa arjen
ymparistoissd. Nuorille, nuorille aikuisille ja heidén ldhiyhteiséilleen tarjottiin keskusteluapua

Suosittu Sekaisin- yli 6 000 tapaamisessa.

chatti on suunnattu Nuoret hakivat turvataloilta apua yleisimmin mielen hyvinvoinnin ongelmiin. Turvataloil-
12—-29-vuotiaille la nakyi julkisen sektorin tukipalvelujen pitkien jonojen ohella itsendistyvien nuorten vahva
nuorille. Chattiin yksin parjaamisen eetos. Diakonissalaitoksen Vamos-palveluiden sekd Lansi-Suomen ja Lapin
hakeudutaan piirien kanssa toteutetussa Eteenpdin — Itsendistymisen tukea digitaalisesti kasvukeskuksiin
myds innokkaasti -hankkeessa kehitettiin itsendistymisen tuen malleja, jotta nuorten oikeus itsendistymisen tu-
vapaaehtoistyohon. keen toteutuisi ympari Suomea.

=
[a}
z
<
o
[}
(%}
<
P4
(e}
o
=

19



Karjistyneessd
maailmantilanteessa
yhd useampi nuort
halusi auttaa ja tehdd
itselle merkityksellisia
asioita Punaisen Ristin
vapaaehtoisena.

Nuorten turvataloilla tuettiin nuoria kansalaistoimijoina muun muassa Digiraati-toimin-
nalla, jota jarjestettiin Osallisuuden osaamiskeskuksen ja muiden kumppaneiden kanssa.
Nuorten vaikuttajien ryhma teki tarkeda tyota viestinnan ja vaikuttamisen parissa, ja osallistui
nuorten vapaaehtoistoiminnan kehittdmiseen muun muassa eri sosiaalisen median kanavissa.

Karjistyneessd maailmantilanteessa yha useampi nuori halusi auttaa ja tehda itselle mer-
kityksellisia asioita Punaisen Ristin vapaaehtoisena. Vapaaehtoiseksi ilmoittautuneiden alle
29-vuotiaiden maaira kasvoi edellisvuodesta 36 prosenttia. Nuorten vapaaehtoisten osallistu-
mista paikallistoimintaan kehitettiin yhteistyossa isojen kaupunkiosastojen kanssa Uudet aut-
tajasukupolvet -hankkeessa, jossa muun muassa aktivoitiin Oma Punaisen Ristin kayttod ja
osaston vapaaehtoisviestintaa.

Nuorilla oli my6s tarvetta saada ajankohtaista ja luotettavaa tietoa Ukrainan konfliktista.
Kouluille ja oppilaitoksille suunnattuja maksuttomia oppimateriaaleja paivitettiin sodan oi-
keussdannoistd, maailman kriiseista ja kaveritaidoista. Oppimateriaalipalvelua markkinoitiin
uutiskirjeen lisaksi aktiivisesti myos opettajien Freeed-palvelussa. Oppimateriaalipalvelussa
oli yksittaisia kayttajia lahes 40 000 ja kdynteja 200 000. Yli 9o % kayttajista suosittelisi pal-
velua kollegalleen. Uusia kouluvierailijoita koulutettiin seka osallistuttiin opettajien koulutus-
paiville, OKL-seminaareihin sekd Educa-messuille.

Turvatalojen nuoret asiakkaat
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Luottamusta ja vastuullisuutta
rakentava yhteiskunta

Reagointia yhteiskunnalliseen keskusteluun
ja yhteista vaikuttamistyota

Vuoden 2022 aikana Suomen Punainen Risti antoi 32 lausuntoa lakiesityksiin sekd muihin mi-
nisterididen ja eduskunnan valiokuntien pyynt6ihin. Eduskunnan kuultavana kaytiin yhteensa
yhdeksén kertaa. Kantaa otettiin erityisesti turvallisuusympéristoon, huoltovarmuuteen, ko-
toutumiseen sekd Ukrainan tilanteeseen liittyvdan poikkeuslainsdadant6on ja muihin ulko-
maalaislakiin liittyviin kysymyksiin. My6s ruoka-avun saajien palveluiden turvaamiseksi seka
heikossa tyomarkkina-asemassa olevien ty6llistymismahdollisuuksien puolesta tehtiin pitka-
jénteista vaikutustyota.

Vuoden 2023 eduskuntavaaleihin liittyvan vaikuttamistyon valmistelu kidynnistyi. Kes-
keisiksi teemoiksi valittiin kansalaisyhteiskunnan vahvistaminen, yksindisyyden ehkaisy, in-
himillinen maahanmuuttopolitiikka sekd varautuminen ilmastokriisin vaikutuksiin osana
kehityspolitiikkaa. Punaisen Ristin ja Punaisen Puolikuun yhdistysten kansainvilisen liiton
vaikuttamistyohon osallistuttiin erityisesti ilmastonmuutoksen humanitaarisiin vaikutuksiin
vastaamisen, katastrofiriskien hallinnan ja ennakoivan humanitaarisen toiminnan kehittami-
seksi. EU-toimiston vaikuttamisessa Suomen Punaisella Ristilla oli tarked rooli avun lokalisaa-
tioon liittyvissd kysymyksissa. Suomen Punaisen Ristin kansainvilisen avun vaikuttamistyon
pitkdjanteinen suunnittelu kaynnistettiin. Mediassa julkaistuissa mielipidekirjoituksissa kiin-
nitettiin huomiota nuorten kriittiseen asemaan, globaalien kriisien pitkadkestoisiin ratkaisuihin
sekd aarisaahan liittyvaan ennakkovarautumiseen.

Suomen Punaisen Ristin monikielinen koronaviestintdhanke jatkoi koronaviestintaa yhteis-
tyOssa jarjestokumppaneiden kanssa. Yhdessa tuotettiin 42 sisaltod eri kanaviin, kuten video-
sarja liikkuvalle viestolle, ja jarjestettiin 42 tapahtumaa 9 eri kielella. Hankkeessa julkaistiin
kuukausittain uutiskirjettd, jarjestettiin tyopajoja monikielisesta viestinnasta ja tuotettiin se-
minaari. Koronaviestintdahankkeessa keréttyja oppeja julkaistiin kahdessa tieteellisessa tutki-
muksessa ja Ladkarilehdessa.

Tasavallan presidentti myonsi Punaisen Ristin hallituksen esityksesta 65 kultaista, 85 ho-
peista ja 179 pronssista ansiomitalia. Lisdksi jarjeston hallitus myonsi 30 ansiomerkkia. Punai-
sen Ristin hallituksen myontaméan Inhimillinen kddenojennus -tunnustuksen sai jalkapalloilija
Tim Sparv.

Kampanjat

Toiminnan painopisteita vahvistettiin valtakunnallisilla kampanjoilla.

Ystivanpiivikampanja 7.—20.2.2022

Ystavanpaivikampanjassa haastettiin suomalaiset ndkemaan yksindisyys ja toimimaan sen
vahentdmiseksi. Kampanjan tavoitteena oli rekrytoida uusia vapaaehtoisia ystaviatoimintaan.
Kampanjan ansiosta 2965 henkil6a tilasi lisdtietoa ystdvatoiminnasta, ja ystdvitoiminnan
kursseille osallistui noin 750 ihmista. Osastot jarjestivat kampanja-aikana 140 ystavatoimin-
nan tapahtumaa. Yksindisyysbarometrin tulokset ja ystavatoiminta saivat paljon nakyvyytta
mediassa.
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Nalkdpdaivdn
lipauskerdysta
Porvoossa. Vuonna
2022 kerdys tuotti
katastrofirahastoon
yhteensd yli 2,4
miljoonaa euroa.

Rasisminvastainen viikko 21.—27.3.2022

Rasisminvastaisen viikon kampanjan tavoitteena oli tarjota alusta nuorten aanille ja nostaa
esiin nuorten kokemaa rakenteellista rasismia. Kampanjaan osallistui ldhes sata osastoa, ja sen
tiimoilta jarjestettiin tapahtumia seka verkossa etti ldhitapaamisina. Kampanjaviikkoon osal-
listui esimerkiksi viestinnan kautta paljon erilaisia toimijoita kuten yrityksid, viranomaisia, op-
pilaitoksia ja satoja jarjest6ja. Rasismi nousi aiheena ajankohtaiseksi, koska Ukrainan konflikti
oli alkanut juuri ennen kampanjaa. Kampanjan aikana tilanteeseen vastattiin vahvalla viestilla
siitd, ettd mikaén ei oikeuta rasismia tai vihapuhetta. My0s eritaustaisten pakolaisten ja turva-
paikanhakijoiden tasa-arvoista kohtelua korostettiin.

Punaisen Ristin viikko 2.—8.5.2022

Punaisen Ristin viikkoa vietettiin Suoja 2022 -valmiusharjoituksen merkeissa.

Nilkédpiivi 1.9.—31.10.2022

Nilkdpdivan valtakunnallinen lipaskerays jarjestettiin 22.—24. syyskuuta ja siihen osallistui
394 osastoa ja noin 8700 vapaaehtoista lipaskerddjaa. Kampanjan keskeisia viestinndn teemoja
olivat Ita-Afrikan ruokakriisi ja Pakistanin tulvat. Kotimaan toiminnasta nostettiin esiin erityi-
sesti henkista tukea. Nalkapaiva tuotti katastrofirahastoon yhteensa yli 2,4 miljoonaa euroa.

Nélkapaiva-kerdyksen tuotto

Milj. euroa
-
n

2020 2021 2022
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Punaisen Ristin
brdndiuudistuksessa
kirkastettiin
mieltkuvaa
Jdrjestostd ja uusittiin
aineistomateriaaleja.
Uuden brdndin
mukaisia kuvia
voidaan kdyttad
kotimaantyon
esittelyyn.

Hyva Joulumieli -keriys 17.11.—24.12.2022

Punainen Risti ja Mannerheimin Lastensuojeluliitto toteuttivat yhdessa Ylen kanssa 26. kerran
Hyva Joulumieli -kerdyksen. Kerédyksella saatiin jaettua 70 euron ruokalahjakortteja 21 000 va-
hévaraiselle lapsiperheelle Suomessa. Kerdyksen kumppaneina toimivat S-ryhmén ruokakau-
pat, Lidl ja K-ruokakaupat.

Muut kampanja- ja teemapéivit

Paskampanjoiden lisdksi halukkaita osastoja tuettiin toiminnallisesti ja viestinnéllisesti vuo-
den aikana lukuisissa muissa kampanja- ja teemapaivissa:

« Pysy pystyssa -kampanja, 17.—23.1.2022

+ Maailman terveyspéiva 7.4.2022

» Tapaturmapiivi 13.5.2022

« Maailman pakolaispaiva 20.6.2022

« Maailman humanitaarisuuden paiva 19.8.2022

« Maailman ensiapupdiva 10.9.2022

« Ehkéisevan paihdetyon teemaviikko 7.—13.11.2022

« Omaishoitajien viikko 20.—27.11.2022

« Maailman aids-paiva 1.12.2021

« Kansainvilinen vapaaehtoistoiminnan piiva 5.12.2022

Brandiuudistus vahvistaa positiivista mielikuvaa

Uusi brandi-ilme otettiin kdytt66n koko organisaatiossa. Uudistuksen tavoitteena oli kirkastaa
mielikuvaa Suomen Punaisesta Ristista. Projektin aikana 16ytyi yhteinen nakemys siitéd, millai-
sena Punaisen Ristin halutaan nayttdytyvan avunsaajille, toiminnan mahdollistaville tukijoil-
le, vapaaehtoisille ja tyontekijoille. Uusi brandikirja ja graafiset ohjeet ovat tyovalineita, joilla
halutut mielikuvat voidaan saavuttaa. Ensimmaiseksi uutta brandié esiteltiin vapaaehtoisille
Auttajat Aulangolla -tapahtumassa.
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Auttajat Aulangolla
-vapaaehtois-
tapahtumassa
valmisteltiin yhden-
vertaisuussuunnittelua
Jja pilotoitiin vapaa-
ehtoiskyselya.
Vapaaehtoiset
pddsivdt myos
luontoretkelle
ldhiluontoon.

Suoramarkkinointikirjeiden ja ilmoitusaineistojen ilmeet uudistettiin, samoin pohjia ai-
neistopankkiin ja Powerpoint-esitysten pohja. Myos kampanjoita alettiin suunnitella uuden
brandin mukaisiksi. Lisdksi tuotettiin uuden briandin mukaisia kuvia, joita voidaan kayttaa ko-
timaantyon esittelyyn. Uusien materiaalien tuotanto, brandi-ilmeen kayttoonotto ja viestinnal-
liset koulutukset jatkuvat vuonna 2023.

Ukrainan kriisin vuoksi vaarinkaytosepailyjarjestelmaa kehitettiin, ja ilmoituksen voi teh-
da nyt my6s ukrainan ja vendjén kielilla Punaisen Ristin verkkosivuilla. Avunsaajille tehtiin
kaksi merkittavaa kyselytutkimusta: ensimmaista kertaa toteutettu yksindisyysbarometri se-
ka ruoka-apukysely. Tiedon hyodyntdmisen projekti kdynnistettiin ja sithen rekrytoitiin data-
analyytikko. Tilastokirjan kyselylla kerattavaan tietoon yhdistettiin uusina tietoldhteind Oma-,
Hupsis- ja SIVIS-jarjestelmat.

Yhdessa rasismia vastaan

Rasisminvastaisen viikon lisdksi jarjeston sisdiseen tychon rasisminvastaisuuden vahvista-
miseksi ja yhdenvertaisuuden edistimiseksi kuuluivat muun muassa henkilgkunnan koulut-
tamista antirasismista seka valtakunnallisen Rasismia — meillak6? -tyOpaja. Tyontekijoille ja
vapaaehtoisille jarjestettiin selkokielikoulutuksia. Moninaisuus vapaaehtoistoiminnassa -mo-
duuli tuotettiin itsendisesti opiskeltavaksi verkkokurssiksi niin tyontekijoille, luottamushen-
kilgille kuin vapaaehtoisille, jotta yhdenvertaisuuden edistiminen koettaisiin vahvasti koko
jarjeston asiana. Yhdenvertaisuussuunnittelua valmisteltiin ja vapaaehtoiskyselyé pilotoitiin
Auttajat Aulangolla -vapaaehtoistapahtumassa.
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Muutostavoitteet

Punaisen Ristin osasto on ilon,
toivon ja toiminnan paikka

Osastojen itsearviointien- ja kehityssuunnitelmien tukeminen on toiminut kummiyhteistyon ja
piirien osastokummitoiminnan pohjana. Vuonna 2022 itsearvioinnin teki 144 osastoa yhdek-
séssd eri piirissd, ja tavoitteena on toteuttaa se toimintalinjauskauden aikana kaikissa osastois-
sa. Itsearviointityokalu hyodyttaa ensisijaisesti osastoja toiminnan suunnittelussa. Kerattya
tietoa kaytetddn piireissda kummitoiminnan tyokaluna ja yhteistyon kehittimisen pohjana, se-
ké keskustoimistolla osastojen tilannekuvan luomisessa, toiminnansuunnittelussa ja tukitar-
peiden maarittelyssa.

Valtakunnallinen vapaaehtoistapahtuma jarjestettiin hybriditapahtumana Aulangolla Ha-
meenlinnassa. Paikan paalla oli noin 350 osallistujaa.

Oma Punaisen Ristin jarjestelmédn tuotiin uusia tyokaluja erityisesti osastojen vastuuva-
paaehtoisille. Lisdksi julkaistiin osastojen vastuu- ja luottamushenkiléiden sdahkéinen ilmoi-
tustyokalu Ossi. Erityisen vaativissa vapaaehtoistehtdvissa toimivat vapaaehtoiset tarvitsevat
erityistukea eika heité ole riittdvasti. Toimialoilla tunnistettiin keskeiset vapaaehtoisten tehta-
vit, roolit, tuen tarve ja erityisen vaativat tehtavat.
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Naantalin osaston
Kielitupa on
tarkoitettu suomen
alkeet tunteville
maahanmuuttajille.
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Veripalvelun kanssa tehtiin yhteisty6ta tapahtumien nakyvyydessa ja muihin yhteisiin vies-
tinnallisiin tarpeisiin vastaamisessa. Kontin ja paikallisosastojen vilinen yhteistyo alkoi.

Vapaaehtoisten tyytyviisyyskyselyyn vastasi 1457 henkil6d, joista useimmat olivat va-
paaehtoistoiminnassa useita vuosia mukana olleita, paasdantoisesti tyytyvaisia, aktiivisia yli
50-vuotiaita. Kolme térkeinti syyta toimia vapaaehtoisena nousi esille: kokemus toiminnan
tarkeydesta tai tarpeellisuudesta, ihmisten kanssa yhdessa toimiminen ja muiden auttaminen.
Mahdollisia kehitysalueita olivat jarjestelmallisyys, innostavuus, yhteis66n kuuluminen ja ko-
ronan aiheuttamat haasteet sekd vapaaehtoisten kokemus arvostuksen puutteesta.

Vapaaehtoislinjaus tyOstettiin vapaaehtoisvaliokunnan johdolla hallituksen Kkisittelyyn.
Linjaus antaa pohjan Punaisen Ristin vapaaehtoistoiminnan tulevaisuuden kehitykselle. Tyos-
to0n osallistettiin niin osastojen vapaaehtoisia kuin jarjeston luottamusjohtoa.

Osaamista kasvattamalla hyvinvoiva henkilosto

Suomen Punainen Risti jarjesti vuonna 2022 koulutusta yhteensa 107 652 osallistujalle. Kou-
lutusten maaraa lisdsi vapaaehtoistyd Ukrainan konfliktin uhrien auttamiseksi. Vapaaeh-
toiskouluttajille  jarjestettiin

valtakunnallisen k0u1Uttajak0u' Henkilétyovuodet keskushallinnossa

lutuksen peruskoulutus seka .

taydennyskoulutus. Vapaaeh- 1000

toisille puolestaan jarjestettiin 900

valtakunnallisia ~ webinaare- 800

ja erityisesti ystaviatoiminnasta 700 .

ja henkisesta tuesta. Keskeiset 600 a3 o

materiaalit k&dnnettiin vena- 500 e 2
Ukrainan konflikti jaksi ja ukrainaksi. 400
lisasi vapaaehtoisten Vuoden aikana julkais- 300 E 05 oo £
koulutustarvetta. tiin nelji uutta itsendises- 200 : 53 2
Verkkokurssit ja ti opiskeltavaa verkkokurssia 100 I i I I
erilaiset valmennukset suositussa  oppimisympéris- 0
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kiinnostuneille, vastuuvapaaehtoisille ja tyontekijoille. Verkkokoulutusalustalla oli yhteensa
2072 kayttdjad, joista opiskelijoita oli 1827. Yhteistyo Opintokeskus Siviksen kanssa oli tiivista.

Punaisen Ristin johtamisvalmennus johtamis- ja asiantuntijatehtivissa toimiville toteu-
tettiin toista kertaa. Osallistujista noin puolet oli vapaaehtoisia ja puolet henkilokuntaa, jotka
edustivat eri toimintamuotoja ja organisaation osia.

Suomen Punainen Risti oli mukana kansainvilisen liiton Lead to Change -hankkeessa, jo-
ka kehittda Strategia 2030:n edellyttdmai oppimis- ja muutoskykya. Hankkeessa koulutettiin
62 muutosvalmentajaa 33 kansallisesta yhdistyksesta, joista kaksi oli Suomen Punaisesta Ris-
tistd. Valmentajien on tarkoitus jarjestaa valmennuksia omissa kansallisissa yhdistyksissdan.

Tieto ja osaaminen seksuaalisen héirinnan, ahdistelun ja hyviksikayton ehkaisemisesta
vahvistui itseopiskelukurssin ja aiheeseen liittyvien julisteiden valmistuttua. Kurssin on suo-
rittanut 201 tyontekijad ja vapaaehtoista. Lisdksi henkilostolle jarjestettiin Dialogisti-koulutus,
johon osallistui 15 tyontekijaa eri puolilta jarjestoa.

Ukrainan avustusoperaation takia kasvanut henkilostomaard nikyi erityisesti palkka-
hallinnossa, rekrytoinnin tuessa piireille ja HR-neuvonnassa. Tyontekijoita rekrytoitiin vas-
taanottokeskuksiin, maahan saapuvien vastaanottoon sekd kiertdviin terveydenhuollon ja
sosiaalityon tiimeihin.

Vastaanottokeskusten uusille esihenkiloille koostettiin etdtoteutuksena perehdytysohjel-
ma. Tyokyvyn ja -hyvinvoinnin tukemiseksi suunniteltu esihenkiléiden tyokykyjohtamisen
valmennus toteutettiin radtaloityna vastaanottokeskusten johtajille. Tyontekijoiden tyohyvin-
vointia ja mielen jaksamista tuettiin Mielellaan ty0ssa -webinaareilla.

Yhteisty6ta tyGterveyshuollon kanssa kehitettiin edelleen, ja sairauspoissaolojen seurantaa
tehostettiin. Pandemian jilkeisessd ajassa tyonteon muodoksi on useimmiten vakiintunut hy-
bridityo, jonka tueksi henkilostolle jarjestettiin ergonomialuentoja Terveystalon kanssa. Uu-
distettu henkiloston tyohyvinvointia, osaamista ja esihenkilotyotd kartoittava pulssikysely
otettiin kayttoon.

Tukityollistamisessd annettiin neuvontaa tyosuhdeasioissa, ja osastoilta kerattavad tu-
kityollistamistilastoa yksinkertaistettiin GDPR:n vaatimusten mukaiseksi. Lisdksi palkka-
tukityoryhma seurasi tiiviisti Suomen hallituksen valmistelemaa palkkatukilainsdadannon
uudistamisen valmistelua. Punaisen Ristin ndkemys suunniteltujen muutosten vaikutuksista
heikommassa asemassa olevien palkkatuettuihin ja jarjeston eri ty6llistavien tahojen toimin-
taedellytyksiin viestittiin lausunnoissa ja valiokuntakuulemisissa.

Uuden teknologian ja digitaalisuuden mahdollisuudet

Suomen Punaisen Ristin paivitetyn digitalisaatiolinjauksen tavoitteena on antaa suuntaviivat
digitaalisten palveluiden kehittdmiselle, joita tarvitaan strategisten tavoitteiden saavuttami-
seksi. Linjaus sisdltda Punaisen Ristin digitalisaatiokehityksen seitsemén periaatetta, ja niissa
korostuu vapaaehtoistoiminnan tukeminen ja tiedolla johtaminen.

Vapaaehtoistoiminnalle tarkea Ossi-jarjestelma julkaistiin sopivasti ennen osastojen syys-
kokouksia. Ossi on tyokalu, jolla osastot voivat helposti ilmoittaa luottamushenkilGtietonsa ja
nahda jasentietonsa. Yhdessa uuden jésen- ja lahjoittajatietoja hallinnoivan CRM-jarjestelman
kanssa Suomen Punaisella Ristilld on nyt entistd vahvempi kyvykkyys kerata, jalostaa ja hyo-
dyntaa tietoa.

Vuoden 2022 aikana julkaistiin my6s Suomen Punaisen Ristin tyontekijaorganisaation int-
ranet ja sihkoinen arkisto, Nuorten Turvatalojen verkkoapupalvelu seké vapaaehtoisten kanssa
kehitetty ensiapupidivystysten tilausjarjestelma.
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Avointa ja monipuolista valmiusjarjeston
viestintaa kaikilla jarjestotasoilla

Viestinta ja vaikuttaminen kuuluvat nykyaikaiseen asiantuntijatyohon. Keskustoimiston joh-
don ja yksikoiden keskeisille puhehenkil6ille jarjestettiin kdytdnnon mediavalmennusta. Lisak-
si mediavalmennusta kohdennettiin piirien ja vastaanottokeskusten johdolle seka viestijoille.
Uusi Vastaanottokeskukset mediassa -koulutus jarjestettiin vuoden aikana kolme kertaa. Sii-
hen osallistui yhteensa 43 tyontekijaa. Punaisen Ristin asiantuntijoille raataloidysséa kaytan-
nollisessa Twitter-valmennuksessa oli 12 osallistujaa keskustoimistosta ja piireistd. Tallenne
jaettiin Punaisen Ristin Twitter-vaikuttajien vertaisryhmaissé, jossa on jo 49 jasenta.

Viestinnén vapaaehtoiskouluttajia on yhteensa 13 seitsemissi suomenkielisessa ja yhdessa
ruotsinkielisessa piirissa. Kouluttajat vetivat kaksi valtakunnallista webinaaria, joihin osallis-
tui yhteensi 43 vapaaehtoista. Auttajat Aulangolla -tapahtumassa jarjestettiin Punaisen Ristin
vapaaehtoisena mediassa -koulutus. Viestinti auttamistaitona -koulutus toteutettiin keskustoi-
miston viestinnin seka Jyvaskylan osaston yhteistyona 45 osallistujalle.

Tiedekeskus Heurekan kanssa toteutettuun Katastrofien keskelld -néyttelyyn tutustui
264 489 vierasta. Nayttelykokonaisuuteen kuuluva Riskien keskelld -julkaisu oli tarjolla suo-
meksi, ruotsiksi ja englanniksi. Punaisen Ristin Nallesairaala oli vetonaula Varautumisen mes-
tarit -perhetapahtumassa, johon osallistui runsaat 2 200 vierasta. Lisdksi jarjestettiin aikuisille
suunnattu H18 Sankareiden ilta.

Ukrainan konfliktin kiihdyttya toimittajille suunnattiin erilaisia koulutuksia sodan sdan-
noista, joihin osallistui yhteensa 157 henkil6a. Lisdksi jarjestettiin kaksi vapaaehtoisille ja ja-
senille suunnattua Humanitaarinen oikeus & Ukraina infotilaisuutta, joissa oli 83 osallistujaa.

Punaisen Ristin viestinta oli tehokasta ja monikanavaista. Se sai taas parhaan yleisarvo-
sanan Taloustutkimuksen toimittajille kohdistetussa Yritysviestintd 2022 -tutkimuksessa. Li-
sdksi tutkituista 16 jarjestosta toimittajat seurasivat eniten Punaisen Ristin ulkoista viestintaa,
joka arvioitiin parhaaksi myos nopeudessa, luotettavuudessa, ymmaérrettavyydessa, tavoitet-
tavuudessa seki tiedotteiden julkaistavuudessa sellaisenaan. Medialle lahetettiin keskustoi-
mistosta 31 tiedotetta, ja toimitettujen mediaosumien maara oli 11 030. Ukrainan konfliktin
medianakyvyyden analyysi osoitti, ettd Suomen Punainen Risti mainittiin yhteensa 1 465 uu-
tisessa, jotka liittyivat Ukrainan konfliktiin, ja perati 40 prosenttia artikkeleista mainitsi sen
otsikossa tai ingressissd. Suurin osumapiikki oli maaliskuussa, eniten uutisia julkaisi Yle ja ka-
tastrofirahaston saamat lahjoitukset oli suosituin teema.

Punainenristi.fi-verkkosivustolla vieraili vuoden aikana keskiméarin 82 9oo yksittaista ka-
vijaa kuukaudessa. Yksittdisia sivujen katselukertoja oli 198 700 kuukaudessa. Viestinnén vuot-
ta hallitsi aiheena Ukrainan kriisi, joka nakyi sekd somessa ja verkossa etta suuresti kasvaneina
tavoittavuus- ja sitoutumislukuina.

Punaisen Ristin
valtakunnallisen
Facebook-sivun

sekd Instagram-,
Twitter- ja LinkedIn-
tilien julkaisujen
yhteenlaskettu
tavoittavuus oli
vuoden atkana yli 17,5
miljoonaa. Kuvassa
on erityisen suosittuja
Facebook-julkaisuja
vuodelta 2022.
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Ukrainan kriisi
ei oikeuta
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Digitaalisia palveluja
kehitetddn digitalisaa-
tiolinjauksen puitteis-
sa. Nalkdpdaivd-ke-
rdykseen vot osallistua
vaikkapa mobiilimak-
susovelluksella.

Sometavoittavuus kasvoi 48,6 % edellisvuoteen verrattuna, ja suurimmassa kanavassa, Fa-
cebookissa, yleiso sitoutui julkaisuihin jopa 224 % edellisvuotta enemmain. Punaisen Ristin
valtakunnallisen Facebook-sivun seké Instagram-, Twitter- ja LinkedIn-tilien julkaisujen yh-
teenlaskettu tavoittavuus oli vuoden aikana yli 17,5 miljoonaa. Yleis6 reagoi somejulkaisuihin
yli miljoona kertaa.

Seuraajien maarit:

Facebook-sivutykkaajat 111153 (+2,6 %)

Twitter-seuraajat 19 400 (+5,4 %)
Instagram-seuraajat 18 360 (+20 %)
LinkedIn-seuraajat 19 687 (+25 %)
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Tasapainoinen talous, toimiva
hallinto ja hyvinvoiva henkilosto

Tehokas varainhankinta turvaa auttamisen

Vuosi 2022 oli varainhankinnallisesti ainutlaatuinen. Ukrainan kriisi sai niin yksityishenkil6t
kuin yrityksetkin lahjoittamaan avokétisesti, ja katastrofirahaston keraystulos oli ennétyksel-
linen — lahes 53,1 miljoonaa euroa. Uusista kertalahjoittajista saatiin myds paljon uusia saan-
nollisesti toimintaa tukevia lahjoittajia. Uusien asiakkaiden l6ytdmiseen panostettiin myos
suorakirjekampanjoilla, joita olivat ystavanpaivakortit ja uusi joulukorttisuora. Analytiikka- ja
seurantajarjestelmia kehitettiin tukemaan asetettuihin tavoitteisiin paasemista.

Tehokasta kuukausilahjoittajahankintaa jatkettiin katu- ja ovelta ovelle -feissauksella se-
ka soittokampanjoilla. Testamenttilahjoittamisen markkinointiin on panostettu vuosien var-
rella ja se tuotti tulosta. Yleislahjoitukset kotimaan toiminnan tukemiseen kuitenkin laskivat.

Yrityskumppanit tukivat toimintaa monipuolisesti seka raha- ja tavaralahjoituksin etta hen-
kilokunnan panoksella auttamistyohon. Yhteisty6o LahiTapiolan kanssa vahvistui, Accenturen
tuki kohdistui edelleen Nuorten turvataloille ja Tokmannin ystavatoimintaan.

Katastrofirahaston tuotot ja kerdyskuluprosentti 2020-2022
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: jéirjestetyssd tilai-
suudessa esiteltiin
Punaisen Ristin ja
Moomin by Arabian
yhteistyokokoelma.
Uusi Muumi-astiasto
on Suomen lisdkst
myynnissd muissa
maissa Mooments of
Kindness -nimisend
kampanjana.
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Ryhmdnjohtajakurssin
loppuharjoitus pidet-
tiin kesdlla Heinolas-
sa. Koulutus valmistaa
toimimaan ryhmdn-
Jjohtajana operatiivi-
sissa tehtdvissd, kuten
ensiapupdivystyksissd
tai hdlytystehtdvissa.

Yhteistyossa Fiskarsin Moomin by Arabia -brandin kanssa julkaistiin tuotekokoelma, joka
pohjautuu Tove Janssonin Punaiselle Ristille 1960-luvulla tekemiin kuvituksiin. Kampanja to-
teutettiin myos Pohjoismaissa ja Japanissa, ja osa tuotemyynnin tuotosta lahjoitettiin kunkin
maan Punaisen Ristin kotimaan toimintaan.

Yritysten halu tukea Ukrainan konfliktista kirsivia tuotti rahalahjoitusten ohella monen-
laisia yhteistyomalleja, kuten lahjoitusmahdollisuuden ostostapahtuman yhteydessa tai mah-
dollisuuden lahjoittaa pullonpalautuspantit. Yritysten henkilokunta jarjesti muun muassa
tempauksia, kerédyksia ja kokosi hygieniapaketteja.

Verkkokaupan tuotevalikoiman kehittamista jatkettiin menestyksekkaasti. Tilausjarjestel-
maéan toimivuutta paastiin testaamaan, kun osastot ja vastaanottokeskukset tilasivat kiireisesti
tuotteita Ukrainan kriisin seurauksena.

Punaisen Ristin uusi asiakashallintajarjestelma (CRM) otettiin kaytt6on ja uuden markki-
nointiautomaation kayttoonottoa valmisteltiin.

Jarjeston vakaa talous ja riskien hallinta

Vuosi 2022 oli hyvin poikkeuksellinen my6s Suomen Punaisen Ristin taloudessa. Ukrainan
kriisiin liittyvé avustustoiminta kotimaassa, Ukrainassa ja sen ldhialueilla oli laajaa varsinkin
vuoden jalkimmaisellad puoliskolla. Rahoitusmarkkinoiden epavakauden vuoksi sijoitustoimin-
nan tuotto jai negatiiviseksi. Jarjeston talous pystyttiin kuitenkin pitimaan muutosten aikana
vakaana. Koronapandemialla ei enéa ollut merkittavaa taloudellista vaikutusta Suomen Punai-
sen Ristin toimintaan.

Keskushallinnon tilinpaatés muodostui tilikaudelta 18,3 miljoonaa euroa alijidmaiseksi.
Tulosta heikensi erityisesti sijoitustoiminnan heikko tuotto. Keskushallinnon sijoitusomaisuu-
den tuotto oli 6,6 % negatiivinen, mika johtuu poikkeuksellisen vaikeasta toimintaymparistos-
ta sijoitustoiminnan kannalta.

Ukrainaan liittyva katastrofirahastoon kirjattu keraystuotto oli ennitykselliset 38,1 miljoo-
naa euroa, josta vuoden 2022 aikana kaytettiin yhteensa 20,7 miljoonaa euroa. Jéljella olevat
kayttaméattomat varat mahdollistavat avun jatkumisen myds vuonna 2023.

Keskustoimiston osalta tilikauden tappio oli 9,0 miljoonaa euroa. Punaisen Ristin laitokset
toimivat vahvistetun talousarvion puitteissa lukuun ottamatta sijoitustoiminnasta kirjattuja
tappiota. Veripalvelun operatiivisen toiminnan tulos oli odotetusti alijadmé&inen johtuen uuden
paatoimitilan uudelleensijoittumisprojektin vaatimista kertaluonteisista kustannuksista seka
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liikevaihdon laskusta. Veripalvelun tulos oli 13,0 miljoonaa euroa alijaidmainen, josta sijoitus-
ja rahoitustoiminnan tappio oli 4,8 miljoonaa euroa.

Kontti-ketjun 4,6 miljoonan euron ylijaamalla kartutettiin katastrofirahaston varoja ja ra-
hoitettiin jarjeston alueellista toimintaa suunnitellusti. Nuorten turvatalon tilikauden alijadma,
0,9 miljoonaa euroa, muodostui jarjeston omarahoitusosuudesta.

Riskienhallinnan tavoitteena on tunnistaa, arvioida ja hallita Suomen Punaiseen Ristiin
kohdistuvia riskeja. Riskienhallintalinjaus méaéarittelee tarkemmin riskienhallinnan periaatteet
jaroolit. Strategisina riskeina on tunnistettu muuttuva toimintaymparisto ja rahoitus, ydintoi-
minnan tunnistaminen, vapaaehtoisten kiinnostus, jaksaminen ja kiinnittyminen seka tiedolla
johtamisen ja digitalisaation hyodyntaminen. Strategisia riskeja hallittiin varmistamalla, etta
Suomen Punaisen Ristin toiminta vastaa avun tarpeeseen.

Toimintaympéariston muutoksia seurattiin aktiivisesti ja pidettiin ylla viranomais- ja yh-
teistyoverkostoja. Punainen Risti teki jatkuvaa aktiivista vaikuttamistyota. Yleishyodyllista
toimintaa vahvistettiin pitamalla liiketoiminta selkeésti erillisend. Avustusrahoituksen jatku-
vuudesta huolehdittiin kehittdmalla projektinhallinnan laatua, noudattamalla viranomaisoh-
jausta seka tiiviilla yhteydenpidolla.

Vapaaehtoisten kiinnostusta pidettiin ylld varmistamalla, ettd toimintamuodot ovat hou-
kuttelevia ja nykyaikaisia, tarjoamalla auttamistoiminnan tarpeita vastaavia tehtivia ja osal-
listumisen muotoja sekd hyodyntamalla digivapaaehtoisuuden tuomia mahdollisuuksia.

Operatiivisista riskeistd merkittdvimpia olivat henkiloston hyvinvointi ja jaksaminen, joh-
tamisjarjestelman monipolvisuus, tietoturva- ja tietosuojariskit, vaarinkaytokset sekd pro-
jektitoimintaan liittyvat riskit. Vaarinkaytokset aiheuttavat toteutuessaan erityisen suuren
maineriskin, ja riskeja hallittiin henkilGston ja vapaaehtoisten hyvalla perehdytyksella, ajanta-
saisilla hallinnon prosesseilla seké vaarinkaytosten ilmoittamiskanavalla ja -prosesseilla. Va-
hinkoriskit liittyivét 1ahinna psyykkiseen tyoturvallisuuteen.

Jatkossa Punaisen Ristin on tunnistettava entistd paremmin haavoittuvassa asemassa ole-
vien tarpeet ja resurssit ja teravoitettdva jarjeston ydintoimintaa.

Talouteen liittyvista riskeistd merkittavimmat olivat toiminnan rahoitukseen liittyvat epa-
varmuustekijit, kuten terveys- ja sosiaalialan jarjest6jen rahoitus seka kiristyva kilpailu ra-
hoituksesta ja jarjest6jen varainhankinnassa. Myds vastaanottotoiminnan rahoitukseen ja
sijoitustoimintaan liittyi riskeja.

Taloudellisista riskeistd huolimatta jarjeston taloudellinen asema oli vakaa. Punainen Risti
pystyi kantamaan toimintaymparistoon liittyvia taloudellisia riskeja hyvin. Sijoitustoimintaan
liittyvia riskeja hallittiin yhdessa ulkopuolisten varainhoitajien asiantuntijoiden kanssa ja ra-
portoinnin toteutti varainhoitajista riippumattoman taho.

Parempia tuloksia yhteistyolla

Piirien ja keskustoimiston kotimaan linjan yhteistyGtiimit edistivit sisdista yhteistyota. Yhteis-
tyOtiimit toimivat myos piirien kanavana havaintojen ja palautteen tuomisessa keskustoimistol-
le. Vuoden aikana uudistettiin joidenkin piirien kanssa muun muassa yhteistyon toimintatapoja
ja kirjattiin yhteistyon tavoitteet. Onnistuneita yhteistyotiimityoskentelyn tapoja mallinnettiin
yhteiseen kayttoon. Paikoin yhteistyon tavat hakevat viela muotoaan. Piirihallitusten valtakun-
nallista koulutusta jatkettiin kahdella koulutuksella.

Yhteistyo Punaisen Ristin Nuorten turvatalojen ja Veripalvelun kanssa jatkui, ja Kontti-ket-
jun kanssa kdynnistettiin aiempaa tiiviimpaa vapaaehtoisuuteen liittyvaa yhteistyota.

Punaisen Ristin ja Punaisen Puolikuun liikkeen yhteisty6ta linjaava niin kutsuttu Sevillan
sopimus uusittiin. Erityisesti pohjoismaisten Punaisten Ristien kanssa tehtiin yhteisty6ta yh-
teisten nakemysten edistamiseksi.

Keskitetyt tukipalvelut tarjosivat talous-, HR- ja ICT-palveluja keskustoimiston lisdk-
si piireille ja osastoille. Piirien kanssa tarkasteltiin sijoitustoiminnan hoitokaytant6ja ja
sijoitustoiminnan seurannalle luotiin valmiudet koko jarjestossd. Osastojen yhteisen talous-
hallintojarjestelméan kayttoonottoa jatkettiin ja halukkaat osastot voivat jatkossa saada ta-
louspalvelut my6s palveluina. Vastaanottotoiminnan muutokset ja henkilokunnan vaihtuvuus
tyollistivat tukipalveluita, mika hidasti niiden kehittdmista.
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Lapin poliisilaitos ja
Vapaaehtoinen pelas-
tuspalvelu (Vapepa)
Jjdrjestivdt etsintd-
harjoitustapahtuman
Simossa. Vapepan
toiminnasta tehtiin
selvitys- ja kehittamis-
suunnitelma.

Selvitys tutkimus- ja kehityshankkeista

Vapaaehtoisen pelastuspalvelun toiminnasta tehtiin selvitys- ja kehittdmissuunnitelma. Ensi-
apuryhmien ja paivystystoiminnan kehittdmista jatkettiin. Osana ruoka-avun jarjestokoordi-
naatiota tuotettiin selvitys yhteisen tekemisen malleista ruoka-avun kentilla, ja toteutettiin
yksindisyysbarometri.

Punaisen Ristin kansainvélisen liiton kanssa toteutettiin kansainvilinen tutkimus pako-
laistaustaisten ihmisten luottamuksesta humanitaariseen apuun ja syista hakea sitd. Suomen
Punainen Risti oli pilottijarjestond mukana humanitaarisen tyon CO2-laskentatyokalun kehit-
tamisessa. Jarjestd myos pilotoi Sierra Leonessa tukemissaan terveysohjelmissa tilannearvi-
ointitestien kdytt6a muun muassa sukupuoleen perustuvasta vikivallasta, perhesuunnittelusta
ja lapsiavioliitoista.

CRM-jarjestelmén uusimisen tarkoituksena on toteuttaa tulevaisuuden CRM-visiota tukeva
jarjestelma, jolla voidaan hallinnoida toimijoiden tietoja laajemmin ja tehokkaammin, esimer-
kiksi automatisoimalla prosesseja ja integroimalla muita kdytossa olevia henkil6tietoja hallin-
noivia jarjestelmia CRM:aan.

Tietohallinnossa kilpailutettiin laiteuudistus ja aloitettiin tietoturvalinjauksen valmistelu.
Taloushallinnossa osastokirjanpidon palveluita kehitettiin ja otettiin kdytt6on uutta osastokir-
janpidon tietojarjestelmai, ja osastojen rahastonhoitajille ja toiminnantarkastajille jarjestet-
tiin koulutusta. Muilta osin yhteisissi tukipalveluissa kulunut vuosi oli sopeutumista erityisesti
vastaanottotoimintaan ja henkilostomuutoksiin. Vuonna 2021 valmistunut hankintaohje otet-
tiin kdyttoon, ja sen tueksi luotiin mallilomakkeet seka opastusta hankintojen tekemiseen.

Veripalvelun tutkijat olivat vuoden aikana mukana 28 vertaisarvioidussa tiedejulkaisussa,
ja Veripalvelu sai ulkoista, kilpailtua tutkimusrahoitusta 1,89 miljoonaa euroa. Veripalvelun
tutkimusrahasto jakoi apurahoja yhteensa 500 000 euroa kymmenelle tutkimusprojektille, jot-
ka kasittelevit soluterapian, solun ulkoisten kalvorakkuloiden ja elinsiirtojen tutkimusta. Ra-
hoitettavat projektit toteutetaan yliopistoissa tai sairaaloissa.

Nuorten turvataloilla toteutettiin perheiden digitaalisen auttamisen kehittdmisprojekti,
Nuorten mielenterveys- ja paihdetyo: Tutkittua tietoa kehittamistyon tueksi -tutkimus- ja ke-
hittdmishanke seka jatkettiin ALL-YOUTH-tutkimushanketta.
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Arvio tulevasta kehityksesta

Vuoden 2023 toiminnan painopiste tulee olemaan kotimaan varautumisen ja valmiuden vahvis-
tamisessa. Vaikka kriisit maailmalla, Ukrainan konflikti erityisesti, nakyvit edelleen jarjeston
tyOssi, kotimaan avun tarve kasvaa merkittavasti. Inflaatio, energiakriisi, hoitoalaa koetteleva
tyovoimapula ja koronan aiheuttamat pidempiaikaiset seuraukset muun muassa nuorten hyvin-
voinnille tekevit kotitalouksien ja yksittdisten ihmisten tilanteesta vaikean. Moni joutuu tur-
vautumaan apuun selvitdkseen arjessa. Punaisen Ristin kotimaassa tarjottavan avun merkitys
kasvaa entisestdan.

Ukrainan konfliktin aiheuttamat merkittavat muutokset turvallisuusymparistossa kasvat-
tavat tarvetta vahvistaa Punaisen Ristin varautumista poikkeusoloihin. Punaisen Ristin val-
mius toimia sahkokatkojen, laajamittaisen maahantulon tai hybridivaikuttamisen tilanteissa
nousee entistd merkittavammaksi.

Sosiaali- ja terveysalan seki palo- ja pelastustoimen isot rakennemuutokset vaikuttavat
Suomen Punaisen Ristin kumppanuuteen ja muuttuviin tehtaviin hyvinvointialueilla ja kun-
nissa. Maahanmuuttokysymyksissa julkisen keskustelun painopiste siirtyy humanitaarisista
kysymyksistd kotoutumisen tukeen ja tyollisyyteen. Punainen Risti toimii ja puhuu osaltaan
yhteisclahteisen kotoutumisen puolesta, ja pitaa esilla myos suojelua tai turvapaikkaa tarvitse-
vien ihmisten oikeuksia ja avun tarvetta.

Talouden osalta vuoden 2023 nakymit ovat epavarmat. Koko yhteiskunnan vaikea taloudel-

Kriisit maailmalla linen tilanne niakyy myos jarjestGjen toiminnassa. Kustannukset nousevat samaan aikaan kun
ndkyuit jirjeston lisdtulojen saaminen ldhtokohtaisesti vaikeutuu. Taloustilanne heikentda kotitalouksien kay-
tyéssd, mutta tettdvissa olevia tuloja, mutta toisaalta epdvarmat ajat voivat myos lisata lahjoitushalukkuut-
kotimaan avun tarve ta. Kyseessd on viimeinen vuosi, kun jarjest6jen rahoitus sailyy valtion budjetista erillisena, ja
tulee kasvamaan tuleviin muutoksiin valmistaudutaan jo nyt priorisoimalla ja entistd tarkemmalla hankesuun-
merkittduvdsti. nittelulla. Epavarma taloudellinen tilanne ja vireilld olevat muutokset julkisen rahoituksen ra-
Kotoutumisen tuen kenteissa heijastuvat myos jarjeston laitoksiin, erityisesti Konttiin ja Nuorten turvataloihin.
vapaaehtoiset ja Epavarmuustekijoista huolimatta jirjeston vakaa taloudellinen asema turvaa perustoiminnan
osallistujat viettiviit rahoituksen keskipitkilla aikavililla. Toimintaympariston muutokset ja talouden tasapainon
yhteistd pikkujoulua sdilyttiminen edellyttavit seka perustoimintaan liittyvien toimintatapojen muutoksia etta ylei-
Kajaanissa. sesti jarjeston kustannustehokkuuden parantamista tulevina vuosina.
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Julkinen rahoitus 2022

Suomen Punaisen Ristin kotimaista ja kansainvélista toimintaa rahoitetaan julkisin varoin.
Merkittavia strategisia kumppaneita ovat muun muassa Ulkoministeri6 ja STEA.
Useammalle vuodelle jakautuva avustus esitetdan laskelmassa Suomen Punaisen Ristin
kayttosuunnitelman mukaan.

2022

Sosiaali- ja terveysjarjestojen avustuskeskus (STEA)
Vapaaehtoinen pelastuspalvelu 707 000 €
Terveyden edistdmisen ohjelma 310000 €
Omaishoitajien tukitoiminta 527 324 €
Suomen Punaisen Ristin Nuorten turvatalotoiminta (Helsinki, Vantaa, 1034 000 €
Espoo, Tampere, Turku)
Maahanmuuttajaochjelma 364 444 €
Paperittomat ja Punainen Risti 235000 €
Koti- ja vapaa-ajan tapaturmien ehkaisy 100 000 €
Kohdataan kylilla ja keskuksissa (2019-2021) 0€
Kaveritaitoja (2020-2022) 271882 €
Yleisavustus 364 000 €
Monikielinen Covid (2021-2022) 176 186 €
Ruokaa ja osallisuutta (2022-2024) osuus 2022 480 000 €
Yhteensa STEA 4569 836 €
Viisi kaupunkia (Vantaa, Espoo, Helsinki, Turku, Tampere)
Nuorten turvatalot 1140 000 €
Viisi kaupunkia (Helsinki, Pori, Lohja, Vantaa, Rovaniemi)
Tyodllistamistoiminta / Kontti-ketju 107 000 €
Maahanmuuttovirasto
Pakolaisten, kansainvalistd suojelua hakevien ja tilapaista suojelua saa-
vien vastaanottoon liittyvat tukipalvelut

1196 850 €
Sosiaali- ja terveysministerio
Ruoka-apu (6/2020-12/2021) 0€
Ruoka-avun kansallinen jarjestokoordinaatio (9/2021-11/2022) 160 000 €
Ruokaa ja apua kaikille (9/2021-12/2022) 693 000 €
Yhteensa Sosiaali- ja terveysministerio 853 000 €
Opetus- ja kulttuuriministerio
Nuorisotoiminta 110 000 €
Opintokeskus Sivis
Koulutus 157 515 €
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97 000 €
40 000 €
7000 €
144 000 €

110 000 €

111 362 €



Tyo- ja elinkeinoministerio
Kotoutumisen tuki
Tyollisyyspoliittiset avustukset

Yhteensa ty6- ja elinkeinoministerio

Ulkoministerio
Humanitaarinen oikeus
Kansainvalinen toiminta

IBA-Vapaaehtoisten rooli virainomaisten tukena valmius-ja pelastusyh-
teistyossa Barentsin alueella 10/2021-8/2023 (keskeytetty 2022 Ukrai-
nan kriisin vuoksi)

Yhteensa Ulkoministerio

Euroopan unioni
Vapaaehtoiset 6ljyntorjunnassa (2019-2021)

ESR Eteenpain. ltsendistymisen tukea digitalisesti kasvukeskuksiin
(3/2021-5/2023 osuus SPR)

Yhteensa Euroopan unioni

Suomen mielenterveysseura

Nuorten verkkoauttaminen / Sekasin-chat (STEA)

ECHO, Euroopan komission humanitaarisen avun ja pelastuspal-
velun padosasto

Kansainvalinen toiminta (vuonna 2022 ICRC kautta)
Baltic Evacuation Ready

Yhteensa ECHO, Euroopan komission humanitaarisen avun ja pe-
lastuspalvelun paaosasto

Nuorten Akatemia (OKM)

Nuorten yhteiskunnallisen osallisuuden edistaminen

Julkinen rahoitus yhteensa
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2022

153 375 €
450 018 €
603 393 €

70 000 €
24 730 000 €
0€

24 800 000 €

0€
271204 €

271204 €

112 000 €

4885704 €
148 014 €
5033718 €

100 032 €

39 054 548 €

2021

156 889 €
463 550 €
620 439 €

70 000 €
21600 000 €
180 000 €

21 850 000 €

179 750 €
218 576 €

398 326 €

103 050 €

2795648 €
0€
2795648 €

0€

32047 879 €



Selvitys sidottujen ja omakatteisten
rahastojen kaytosta

1. Antti Ahlstromin rahasto

Rahaston kayttotarkoitus: Harkinnan mukaan sairaiden ja apua tarvitsevien
auttamiseen

Kaytté 2022

Sosiaalitoiminnan koordinaatio

Sosiaalitoiminnan koordinaatio. Ystavatoiminnan suunnittelu, kehittdminen 3413,89 €
ja koordinointi. Henkildstokulut, materiaalit ja painatukset, viestinta ja kou-
lutukset.

Terveyden edistamisen koordinaatio

STEA-rahoitteisen terveyden edistamisen ohjelman omarahoitusosuus. To- 16 585,00 €
teutetaan terveytta edistdvaa ohjelmaa.

Terveyspistetoiminta

Terveyspisteiden seurantatiedon, konseptoinnin ja laadun kehittdminen. 17 969,69 €
Materiaalit, vapaaehtoisten koulutukset ja tarvikkeet digitaalisen seuranta-
tiedon kerdaamisen, henkilostokulut

Kotimaan valmiustoiminta

Kokonaisvalmiuden suunnittelu 18 405,38 €
SPR Ensiapuryhmaétoiminta

Ensiapuryhmatoiminta 56 817,87 €
Rahasto yhteensa 113 191,83 €

2. Olga ja Jalmari Valimaan rahasto
Rahaston kayttétarkoitus: vanhus-ja ystavatoimintaan
Kaytto 2022

Vankilatoiminta

Vankilatoiminnan kehittamisprojekti, toiminnan laajentaminen, kehittdminen 6 228,91 €
ja yhteisdlahtdisen toiminnan kehittdminen Suomessa. Henkiléstokuluja.

Ystavatoiminnan kehittaminen. Ystavavalityksen kehittaminen. 1222475 €
Jérjestelmakulut.

Omaishoitajien tukitoiminta

STEA-rahoitteisen Omaishoitoperheiden tukitoiminnan kohdennetun avus- 14 324,38 €
tuksen omarahoitusosuus. Omaishoitoperheiden tukeminen vapaaehtois-
toiminnan avulla, seitseman piirin alueellla.

Rahasto yhteensa 32778,04 €
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3. Kenraali Mannerheimin ja vapaaherra von Troilin

Rahaston kayttétarkoitus: Suomen Punaisen Ristin sodan ja rauhan
aikaiseen toimintaan

Kaytto 2022
SPR Ensiapuryhmétoiminta
Ensiapuryhmatoiminta

Valmiussuunnittelu

Rahasto yhteensa

4.Minna Emilia Friskin rahasto
Rahaston kayttotarkoitus: Sotasokeitten avustamiseen
Kaytto 2022

Ei kayttdéa vuonna 2022

5. Jaakko Bascharoffin rahasto

Kayttotarkoitus: Huuli- ja suulakihalkeamien sekéd puhevikaisten hoidon te-
hostamiseen

Kayttd 2022

Avustukset kolmelle henkildlle: koulutukseen liiiittyva matka-apuraha

Kaikki rahastot yhteensa

38

rahasto

35000,22 €
8317,92€
43 318,14 €

0,00 €

7 540,62 €

196 828,63 €



Tilinpaatos vuodelta 2022

Suomen Punainen Risti
Keskushallinto

TASE
VASTAAVAA

PYSYVAT VASTAAVAT
Aineettomat hyddykkeet
Aineettomat oikeudet

Aineelliset hyddykkeet
Maa-alueet
Rakennukset ja rakennelmat
Koneet ja kalusto
Ennakkomaksut ja muut kesken-
eraiset hankinnat

Kayttbomaisuusarvopaperit

Sijoitukset
Maa-alueet
Osuudet omistusyhteysyrityksissa
Muut osakkeet ja osuudet

OMAKATTEISET RAHASTOT
Arvopaperit
Pankkisaamiset

VAIHTUVAT VASTAAVAT

Vaihto-omaisuus
Tavarat

Saamiset
Pitkaaikaiset
Muut saamiset

Lyhytaikaiset
Myyntisaamiset jarjestén sisaiset
Myyntisaamiset
Muut saamiset
Siirtosaamiset

Rahat ja pankkisaamiset

VASTAAVAA YHTEENSA

84 093,96
1 867 934,94
4 194 560,00

1 084 360,97

49 615,28
2 500,00
114 273 021,69

1985 110,11
206,15

374 016,92
6 271 708,47
8 246 680,98
4 607 163,69

1.1.-31.12.2022

8 525 246,25

7 230 949,87

2 063,16

114 325 136,97

1985 316,26

9 890 326,70

1 586 369,63

19 499 570,06

37 569 271,41

84 093,96
2 119 150,90
2 766 969,02

3 411 364,76

56 140,96
2 500,00
124 686 983,87

2 271 712,20
7 900,06

247 901,63
4 701 669,48
5 865 967,87
3 045 717,04

200 614 250,31
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1.1.-31.12.2021

4 039 008,70

8 381 578,64

2 063,16

124 745 624,83

2 279 612,26

9 659 445,37

1 804 329,54

13 861 256,02

26 428 176,18

191 201 094,70




VASTATTAVAA

OMA PAAOMA

Sidotut rahastot
Sidotut ja omakatteiset rahastot
Katastrofirahasto

Muut rahastot
Veripalvelun tutkimusrahasto
Yhteistoimintarahasto

Edellisten tilikausien voitto
Tilikauden ali-/ylijaama

VIERAS PAAOMA

Pakolliset varaukset
Muut pakolliset varaukset

Pitkaaikainen
Rahoituslaitoslainat

Lyhytaikainen

Rahoituslaitoslainat
Jarjestopankkilaina
Saadut ennakot
Ostovelat piireille
Ostovelat

Muut velat
Siirtovelat

VASTATTAVAA YHTEENSA

4 662 232,00
46 223 828,63

22 472 097,43
8 925 314,51

92 485 579,90
-18 252 156,75

522 052,89
1 842 705,20
6 602 327,57

855 290,27

10 201 509,43
7 812 892,37

14 191 971,15

40

50 886 060,63

31 397 411,94

74 233 423,15

0,00

2 068 605,71

42 028 748,88

200 614 250,31

5472 739,06
25 670 022,91

23 051 309,70
7 615 201,68

82 351 151,30
10 865 329,16

500 000,00

1 800 553,02

4 450 314,76

826 083,97

6 627 857,69

7 999 920,23

11 420 611,22

31 142 761,97

30 666 511,38

93 216 480,46

50 000,00

2 500 000,00

33 625 340,89

191 201 094,70




Suomen Punainen Risti
Keskushallinto

TULOSLASKELMA

Varsinainen toiminta
Tuotot
Kulut

Henkilostokulut

Poistot

Muut kulut

Katetaan katastrofirahasto

Varsinaisen toiminnan jaama

Varainhankinta
Lahjoitukset, katastrofirahasto
Jasenmaksut
Muut tuotot

Kerayskulut, katastrofirahasto
Muut kulut

Varainhankinnan jaama

Sijoitus- ja rahoitustoiminta

Tuotot
Kulut

Sijoitustoiminnan jaama

Yleisavustukset
Tilikauden tulos

Katastrofirahasto siirto
Omakatteiset ja sidotut rahastot siirto

Tilikauden ali-/ylijaama

1.1.-31.12.2022

113 985 075,94

-50 904 076,59
-3 044 824,63
-106 459 548,44
29 046 994,11

-17 376 379,61

53 136 064,72
284 781,00
11 022 651,52

-2 767 782,53
-3 631 305,23

58 044 409,48

2 922 977,89
-13 416 871,74

-10 493 893,85

364 000,00
30 538 136,02

-49 600 799,83
810 507,06

-18 252 156,75

41

1.1.-31.12.2021

110 018 547,65

-48 159 703,72
-2 846 025,45
-82 388 796,92
11 872 027,34

-11 503 951,10

12 458 204,59
289 581,50
9 137 133,05

-930 251,95
-3 811 671,75

17 142 995,44

17 648 662,14
-1 300 267,22

16 348 394,92

364 000,00
22 351 439,26

-10 801 794,27
-684 315,83

10 865 329,16



RAHOITUSLASKELMA

Toiminnan rahavirta

Varsinaisen toiminnan rahavirta
Varsinaisen toiminnan tuotot

Varsinaisen toiminnan kulut

Lyhytaikaisten korottomien saamisten muutos
Pitkaaikaisten saamisten muutos
Lyhytaikaisten korottomien velkojen muutos
Poistot

Varastonmuutos

Muut oikaisut

Varsinaisen toiminnan rahavirta yhteensa

Varainhankinnan rahavirta
Varainhankinnan tuotot

Varainhankinnan kulut

Lyhytaikaisten korottomien saamisten muutos
Lyhytaikaisten korottomien velkojen muutos
Varastonmuutos

Varainhankinnan rahavirta yhteensa

Investointien rahavirta
Investoinnit kdyttéomaisuuteen
Kayttéomaisuushankinnat
Kayttdomaisuuden myynnit
Investoinnit sijoitusomaisuuteen

Korko-, osinko- ja muut sijoutusomaisuuden tuotot

Sijoitusomaisuuden kulut

Lyhytaikaisten korottomien saamisten muutos
Sijoitusomaisuuden ostot

Sijoitusomaisuuden myynnit

Investointien rahavirta yhteensa

Rahoituksen rahavirta

Lainojen lyhennykset

Jarjestotili

Rahoituksen rahavirta yhteensa

Yleisavustus
Rahavirta yhteensa
Rahavarat 1.1

Rahavarojen muutos
Rahavarat 31.12
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2022

113 985 075,94
-160 408 449,66
-6 670 213,30
217 959,91

6 159 175,12

3 044 824,63
-67 838,22

2 314 254,88
-41 425 210,70

64 443 497,24
-6 399 087,76
1 252,77

1 044 471,49
-163 043,11

58 927 090,63

-6 443 077,02
0,00

2 922 977,89
-8 104 416,71
-13 825,00

-89 722 418,87
95 117 053,79
-6 243 705,92

-276 530,62
-212 242,07
-488 772,69

364 000,00
11133 401,32
26 436 076,24

11 133 401,32
37 569 477,56

2021

110 018 547,65
-133 394 526,09
2 737 559,35
451 464,91

-916 276,13

2 846 025,45
248 983,25

2 592 633,07
-15 415 588,54

21 884 919,14
-4 741 923,70
83 956,45

-1 032 777,39
32 624,79

16 226 799,29

-4 864 973,62
434 400,00

6 702 385,18
-1 608 694,71
7 165,70

-82 024 621,72
77 290 085,84
-4 064 253,33

-510 024,97
-1 981 778,45
-2 491 803,42

364 000,00
-5 380 846,00
31 816 922,24

-5 380 846,00
26 436 076,24




SUOMEN PUNAINEN RISTI

KESKUSHALLINTO

TILINPAATOKSEN LIITETIEDOT 31.12.2022

TILINPAATOKSEN LAADINTAPERIAATTEET

1.Arvostus- ja jaksotusperiaatteet

Pysyvit vastaavat ja poistot

Rahoitusvalineet:

SPR soveltaa KPL 5:2a§:n mukaista menetelmaa, jossa ne rahoitusvalineet, joiden arvostaminen kdypaan ar-
voon on sallittua, arvostetaan taseessa kdypaan arvoon. Kaypana arvona kaytetdan rahoitusvalineen tilinpaatds-
hetken markkina-arvoa. Mikali rahoitusvalineella ei kuitenkaan ole luotettavia markkinoita, johdetaan kaypa arvo
rahoitusvalineen osien tai vastaavien rahoitusvalineiden markkina-arvosta tai maaritetdadn se hyddyntaen rahoi-
tusmarkkinoilla yleisesti hyvaksyttyja arvostusmalleja ja-menetelmia.

Kayvan arvon realisoitumaton muutos kirjataan tuloslaskelman sijoitus- ja rahoitustoimintaan.

Muut rahoitusvalineet, esimerkiksi osakeindeksilainat, arvostetaan hankintamenoon.

Aineelliset ja aineettomat hyodykkeet:

Aineelliset ja aineettomat hyddykkeet on merkitty taseeseen valittdmaan hankintamenoon vahennettyna suunni-
telman mukaisilla poistoilla.

Aktivoidut investoinnit on poistettu suunnitelman mukaan.
Investointeihin saadut avustukset on kirjattu hankintamenon vahennykseksi.
Poistoajat

Pysyvien vastaavien poistojen maarittelyssa on kaytetty ennalta
laadittua poistosuunnitelmaa, joka paaosin perustuu tasapoistoihin.

Poistot perustuvat arvioituihin taloudellisiin kayttdaikoihin ja ovat seuraavat:

Aineettomat oikeudet 5 vuotta

Muut pitkavaikutteiset menot 5 ja 10 vuotta
Koneet ja kalusto 5 ja 10 vuotta
Rakennukset ja rakennelmat 20 ja 40 vuotta
Keskustoimiston rakennus 4%

Saadut avustukset, testamentit ja lahjoitukset
STEA: Ita saatu toiminta-avustus on esitetty tuloslaskelman erassa "yleisavustukset”.

Projektiavustukset sisaltyvat ao. toiminnanalan tuottoihin. Naistad avustuksista
on tuloutettu toteutuneita kuluja vastaava osuus.

Kayttamattdmat avustukset on kirjattu siirtovelkoihin ja saatuihin ennakkomaksuihin seka tilittamattémat annetut
avustukset maksettuihin ennakkomaksuihin. Saatuihin avustuksiin liittyy palautusvastuita.

Saadut testamentit ja lahjoitukset tuloutetaan, kun testamentti- tai lahjoitussaaminen on lopullinen ja lainvoimai-
nen. Keraykset tuloutetaan, kun keraystilitys on valmistunut.

Kulujen kohdistusperiaatteet

Toiminnanaloille on kohdistettu niiden erilliskulut seka lisdksi osuus yhteiskuluista.
Yhteiskuluosuutta laskettaessa on noudatettu mahdollisimman tarkkaa aiheuttamisperiaatetta.

Jarjestotoiminta ja keskusyksikkdpalvelut sisaltavat ne jarjestétoiminnan tuotot ja kulut, joita ei olennaisuuden

periaate huomioiden ole kohdistettu toiminnanaloille, sekd keskustoimiston kautta tuotettujen hallinnollisten pal-
veluiden yhteismaarat.
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Rahastot

Sidotut rahastot

Sidottu rahasto muodostetaan taseeseen, mikali testamenttimaarayksella tai muulla ulkopuolisella tahdonil-
maisulla on merkittavasti rajoitettu Suomen Punaisen Ristin hallintoelinten toimintavapautta varojen kaytta-
misen suhteen. Sidottu rahasto esitetddn omakatteisena rahastona, mikali niiden varoja on edellytetty hoi-
dettavaksi erillddn muista varoista. Sidottujen rahastojen varojen kayttd seka naiden realisoitumattomat ja
realisoituneet tuotot kohdistetaan rahastojen padomaan. Siirrot sidottuihin rahastoihin seka rahastojen kayt-
to esitetdan tilinpaatdksessa omalla rivillaédn ennen Tilikauden ylijagdma/ alijgdma rivid. Suomen Punainen
Risti on maksanut omakatteisten rahastojen jakamia avustuksia vuonna 2022.

Suomen Punainen Risti kerda varoja katastrofirahastoonsa voidakseen auttaa nopeasti kotimaassa ja kan-
sainvalisesti. Katastrofirahastosta rahoitetaan myds pitkajanteista kehitysyhteisty6td. Rahaston kartuttami-
seksi Suomen Punainen Risti jarjestaa kerayksia ja muuta varainhankintaa seka vastaanottaa lahjoituksia ja
jalkisdadoksia.Rahastoon otetaan vastaan kohdennettuja lahjoituksia vain Punaisen Ristin toimintaperiaat-
teiden mukaiseen toimintaan. Lahjoitetut varat on kaytettava ilmoitettuun tarkoitukseen.

Rahaston kayttd esitetdan varsinaisen toiminnan kyseisen toiminnanalan ryhmassa. Rahaston kartuttami-
sesta muodostunut ylijadma siirretdan rahastoon tilinpaatossiirtona ennen tilikauden ylijagdmaa. Kerayskulu-
prosentin 20% ylittyessa ylimeneva osuus katetaan jarjeston muilla varoilla.

Muut rahastot
Muut rahastot eivat ole kayttotarkoitukseltaan sidottuja.

Veripalvelun tutkimusrahasto

SPR:n hallitus on tehnyt paatéksen SPR:n omaan padomaan perustettavasta vapaasta rahastosta, jonka
tarkoituksena on

Veripalvelun tutkimus- ja kehittdmistoiminnan tukeminen. Vuonna 2019 hallitus paatti, ettd Veripalvelun tut-
kimustoiminnan

tukemista varten perustetun vapaan rahaston alkupddomaksi tulee Veripalvelurahaston padoma (23 546
309 €).

Yhteistoimintarahasto

Yhteistoimintarahasto on hallituksen paatokselld muodostettu vapaa rahasto, jonka toimintaperiaate on val-
takunnallisesti vahvistaa jarjeston yleiskokouksen toimintalinjauksen tavoitteiden toteutumista kehityshank-
keiden avulla. Hallitus paattaa vuosittain rahastoitavasta osuudesta, joka pohjautuu Kontti-ketjun tulokseen
ja kunkin vuoden hyvaksyttyyn tuotonjakomalliin. Rahastoitava osuus ja rahaston kayttokasitelldan oman
padoman sisaisena siirtona.

Koronapandemia

Suomen Punainen Risti aloitti kevaalla 2020 Korona-operaation, jossa tuetaan ihmisia, jotka korona-pande-
mian aikana tai sen seurauksena ovat joutuneet aiempaa haavoittuvampaan asemaan. Suomen Punainen
Risti sai vuoden 2020 aikana pandemiaan liittyvan toiminnan tukemiseen avustuksia ja lahjoituksia eri yri-
tyksilta ja yksityisilté lahjoittajilta katastrofirahastoon niin kotimaahan kuin kansainvaliseenkin toimintaan yh-
teensa 1.771.941,81 euroa, josta paaosa kaytettiin vuoden 2020 aikana.

Vuoden 2022 aikana toiminta siirtyi osaksi normaalia hyvinvoinnin ja terveyden yksikon toimintaa.
Ukrainan konflikti

Ukrainan konfliktilla on ollut merkittdva vaikutus Suomen Punaisella Ristin toimintaan vuoden 2022 aikana
ja toiminta jatkuu edelleen. Ukraina-kerayksen keraystuotto oli vuoden 2022 aikana yhteensa 38,1 miljoo-
naa euroa, jolla on kartutettu katastrofirahaston varoja. Keratyista varoista vuoden 2022 aikana kaytettiin
yhteensa 20,7 miljoonaa euroa. Vuoden aikana Ukrainaan lahetettiin terveysklinikka ja materiaaliapua, 1&-
hetettiin varoja kateisavustusohjelmaan ja Suomen Punainen Risti osallistui kansainvalisen Punaisen Ristin
avustusoperaatioon. Tydta Ukrainassa ja sen lahialueilla oli vuoden aikana tukemassa yli 60 avustustyon-
tekijad. Suomessa lahjoitusvaroja kaytettiin muun muassa ruoka-apuun seka lasten ja nuorten tukemiseen.
Vuoden 2022 kayttamatta olevat varat mahdollistavat konfliktiin liittyvan avustustoiminnan jatkumisen edel-
leen vuonna 2023.

Lisaksi Suomen Punainen Risti on toiminut yhteistydssa Maahanmuuttoviraston kanssa pakolaisten vas-
taanottotoiminnassa satamassa ja lentokentalla seka tukenut Suomen Punaisen Ristin piirien operoiman
vastaanottotoiminnan terveydenhuolto- ja sosiaalipalvelutoimintaa. Naissa rahoittajana on toiminut Maahan-
muuttovirasto.

Ukrainan kriisi on vaikuttanut Suomen Punaisen Ristin taloudelliseen asemaan sijoitusmarkkinoiden kehi-

tyksen kautta ja sijoitustoiminnan tuotto oli vuoden 2022 aikana tasta syysta 10 miljoonaa euroa negatiivi-
nen. Markkinaepavarmuus seka volatiliteetti ovat edelleen varsin korkealla tasolla.
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JULOSLASKELMAA KOSKEVAT LIITETIEDOT

1. Varsinainen toiminta

Varsinaisen toiminnan tuotot yhteensa

Kotimaan valmiustoiminta

Tuotot

Kulut

STEA-tuotot
Muut tuotot
Tuotot yhteensa

Henkildstokulut
Muut kulut
Kulut yhteensa

Katetaan katastrofirahastosta
Katetaan sidotuista rahastoista

Kotimaan valmiustoiminta yhteensa

Hyvinvointi- ja terveystoiminta

Tuotot

Kulut

STEA-tuotot
Muut tuotot
Tuotot yhteensa

Henkildstokulut
Muut kulut
Kulut yhteensa

Katetaan katastrofirahastosta
Katetaan sidotuista rahastoista
Katetaan korvamerkityilla lahjoituksilla

Hyvinvointi- ja terveystoiminta yhteensa

Maahanmuuttotyd

Tuotot

Kulut

STEA-tuotot
Muut tuotot
Tuotot yhteensa

Henkildstokulut
Muut kulut
Kulut yhteensa

Katetaan katastrofirahastosta

Maahanmuuttotyd yhteensa

Jarjestokehitys
Tuotot

Kulut

STEA-tuotot
Muut tuotot
Tuotot yhteensa

Henkildstdkulut
Muut kulut
Kulut yhteensa

Katetaan katastrofirahastosta
Katetaan korvamerkityilld lahjoituksilla

Jarjestdkehitys yhteensa

Kansainvalinen toiminta

Tuotot

Kulut

Avustukset valtiolta
Muut tuotot
Tuotot yhteensa
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2022

113 985 075,94

670 696,87
159 471,01
830 167,88

650 511,59
1 744 498,05
2 395 009,64

1212 263,55
118 541,39
-234 036,82

1 605 705,39
874 365,24
2 480 070,63

769 891,50
2 373 618,43
3 143 509,93

94 267,98
70 746,62
135 025,90
-363 398,80

847 808,36
1 365 911,44
2 213 719,80

1158 919,76
1 200 754,22
2 359 673,98

52 785,45
-93 168,73

96 107,00
193 540,62
289 647,62

820 401,57
895 493,12
1715 894,69

12 687,93
60 000,00
-1 353 559,14

20 846 040,99
7 046 713,31
27 892 754,30

2021

110 018 547,65

661 656,68
263 367,24
925 023,92

679 062,21
960 910,77
1639 972,98

442 310,46
91 431,45
-181 207,15

1 582 545,12
197 518,99
1 780 064,11

644 347,78
1 944 454,41
2 588 802,19

166 104,50
107 242,70
127 000,00
-408 390,88

717 597,52
436 843,57
1 154 441,09

635 079,27
677 543,77
1 312 623,04

42 819,86
-115 362,09

123 148,11
130 331,14
253 479,25

730 486,26
621 720,48
1 352 206,74

98 426,73
0,00
-1 000 300,76

22 229 349,57
2 789 541,40
25 018 890,97



Henkilostokulut
Raha- ja materiaaliapu
Avustustoiminta yhteensa

Katetaan katastrofirahastosta
Katetaan korvamerkityilla lahjoituksilla

Kansainvalinen toiminta yhteensa

Turvatalot
Tuotot

Kulut

STEA-tuotot
Avustukset kunnilta
Muut tuotot

Tuotot yhteensa

Henkildstokulut
Muut kulut
Kulut yhteensa

Katetaan katastrofirahastosta
Katetaan korvamerkityilla lahjoituksilla

Turvatalot yhteensa

Kontti-ketju
Tuotot

Kulut

Myynti

Avustukset valtiolta
Muut tuotot

Tuotot yhteensa

Henkildstokulut

Muut kulut

Poistot

Katastrofirahaston osuus tuloksesta
Siirrot karasta

Kulut yhteensa

Kontti-ketju yhteensa

Veripalvelu
Tuotot

Kulut

Liikevaihto
Toiminnan muut tuotot
Tuotot yhteensa

Henkildstokulut
Materiaalit ja palvelut
Vuokrat

Poistot

Muut kulut

Kulut yhteensa

Veripalvelu yhteensa

Keskustoimistopalvelut

Tuotot

Kulut

STEA- tuotot
Muut tuotot
Tuotot yhteensa

Henkildstdkulut
Poistot

Muut kulut
Kulut yhteensa

Katetaan katastrofirahastosta

Keskustoimistopalvelut yhteensa

Varsinaisen toiminnan kulujagdma

5 986 036,37
49 119 771,70
55 105 808,07

27 529 315,58
20 000,00
336 261,81

1131 977,15
1187 427,76

342 962,06
2 662 366,97

2 969 052,32
703 573,89
3 672 626,21

22 476,06
76 886,18
-910 897,00

18 849 920,41
417 479,30
142 540,70

19 409 940,41

5667 947,02
7 014 662,30
27 241,80

2 233 363,10
-123 197,56
14 820 016,66
4 589 923,75

53 438 443,99
3 563 110,94
57 001 554,93

26 589 927,38
13 970 003,21

5956 191,20

2 745 823,04
15 940 401,72
65 202 346,55
-8 200 791,62

267 893,00
936 960,40
1 204 853,40

6 291 389,07
240 337,47

5 819 839,91
12 351 566,45
0,00

-11 146 713,03

-17 376 379,61
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6 200 861,46
29 652 818,24
35 853 679,70

11 043 035,45
0,00
208 246,72

1 401 869,50
1141 233,72

223 170,72
2 766 273,94

2 999 950,63
703 228,83
3703 179,46

78 577,04
166 997,77
-691 330,71

15777 817,43
463 549,53
151 011,19

16 392 378,15

5219 802,20
5 989 330,20
22 701,50
1720 181,42
0,00

12 952 015,32
3 440 362,83

57 161 643,53
3 326 360,40
60 488 003,93

25 169 826,94
14 866 092,47

4 575 476,07

2 520 394,99
14 932 444,38
62 064 234,85
-1 576 230,92

281 460,34
958 531,95
1 239 992,29

5 880 286,94
271 952,55

6 268 244,21
12 420 483,70

753,30
-11 179 738,11

-11 503 951,01



2. Sijoitus- ja rahoitustoiminta

Tuotot
Osinkotuotot
Vuokratuotot
Korkotuotot
Luovutusvoitto
Sijoitustoiminnan kayvan arvon muutos
Muut tuotot
Tuotot yhteensa
Kulut
Korkokulut
Luovutustappio
Muut kulut
Sijoitustoiminnan kayvan arvon muutos
Kulut yhteensa

Sijoitus- ja rahoitustoiminta yhteensa

3. Jasenmaksut

Keskustoimisto
Piirit ja osastot
Koko jarjestdn jasenmaksut

4, Tilintarkastajan palkkiot

1. Tilintarkastuspalkkiot
2. Avustustilityspalkkiot
3. Veropalvelut
Yhteensa

5. Henkilostokulut yhteensa

Palkat

Palkkiot

Elakekulut

Muut henkildsivukulut
Tuloslaskelman henkildstokulut

Paasihteerin palkat ja palkkiot

Liséksi paasihteerilléa on etuuspohjainen lisdelake-etuus

Johtoryhman palkat ja palkkiot ilman paasihteeria

Henkilotyovuosi

Keskustoimisto
Turvatalot
Kontti-toiminta
Veripalvelu

Keskimadadrdinen henkilolukumaara

Keskustoimisto
Turvatalot
Kontti-toiminta
Veripalvelu
Delegaatit
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327 040,00 865,80

1 295 325,51 1 276 537,24
33 591,41 21 584,68
440 275,24 4 272 090,20
0,00 10 822 588,16

826 745,73 1 254 631,98
2 922 977,89 17 648 298,06
67 557,31 150 469,76

7 047 962,42 277 227,29
995 422,66 872 206,09

5 305 929,35 0,00
13 416 871,74 1 299 903,14

-10 493 893,85

16 348 394,92

284 781,00 289 581,50
917 119,00 906 416,00
1 201 900,00 1195 997,50
74 000,00 70 000,00
25 050,00 26 300,00
22 342,00 27 780,00
121 392,00 124 080,00

40 757 528,87
73 872,80

8 386 129,90
1 686 545,02

38 642 260,11
62 221,53

7 810 686,99
1 644 535,09

50 904 076,59

48 159 703,72

121 025,64 119 369,57
427 478,25 420 390,77
204 192

54 53

95 85

435 423

788 753

279 265

81 79

101 89

521 510

72 75

1054 1018



TASETTA KOSKEVAT LIITETIEDOT
Taseen vastaavia koskevat liitetiedot:

1. Pysyvien vastaavien muutokset
Aineettomat oikeudet
Menojaannés 1.1.
Lisdaykset
Vahennykset
Menojaannds ennen poistoja
Tilikauden suunnitelman mukaiset poistot
Tilikauden arvonalennus
Menojaannés 31.12.

Rakennukset ja rakennelmat
Menojaannos 1.1.
Lisaykset
Menojaannds ennen poistoja
Tilikauden suunnitelman mukaiset poistot
Menojaannos 31.12.

Koneet ja kalusto
Menojaannés 1.1.
Lisdaykset
Vahennykset
Menojaannds ennen poistoja
Tilikauden suunnitelman mukaiset poistot
Tilikauden luovutuspoisto
Menojaannoés 31.12.

Ennakkomaksut ja muut keskeneraiset hankinnat
Menojaannos 1.1.
Lisaykset
Véahennykset
Menojaannds 31.12.

2. Muut osakkeet ja osuudet
Kadypaan arvoon arvostetut rahoitusvilineet

Korkorahastot
Kaypa arvo
Hankinta-arvo
Erotus

Osakkeet ja osakerahastot
Kaypa arvo
Hankinta-arvo
Erotus

Kdypa arvo yhteensa

Sijoitusomaisuuden kayvan arvon ja
hankinta-arvon arvonmuutos
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2022 2021

4 039 008,70 4 214 784,23
6 026 645,22 385 650,26
-4 537 749,86 0,00
5 527 904,06 4 600 434,49
-1 538 739,39 -561 425,79
4 536 081,58 0,00
8 525 246,25 4 039 008,70
2 119 150,90 1 843 950,20
0,00 521 775,36

2 119 150,90 2 365 725,56
-251 215,96 -246 574,66

1 867 934,94 2 119 150,90
2 766 969,02 2 392 680,38
2 862 433,76 1 597 275,87
-1 506 447,02 0,00
4 122 955,76 3 989 956,25
-1 416 085,91 -1 222 987,23
1 487 690,15 0,00
4 194 560,00 2 766 969,02
3 411 364,76 1 595 259,44
11 680 777,16 5 257 282,30
-14 007 780,95 -3 441 176,98
1 084 360,97 3 411 364,76

39 194 629,59
47 888 799,39
-8 694 169,80

43 324 960,59
43 288 158,45
36 802,14

82 519 590,18

-8 657 367,66

37 499 057,73
52 869 014,81
-15 369 957,08

55 602 534,36
50 021 169,70
5 581 364,66

93 101 592,09

-9 788 592,42



Muut osakkeet ja osuudet

Asunto- ja kiinteistbosakeyhtididen osakkeet
Kirjanpitoarvo

Muut osakkeet ja osuudet
Kirjanpitoarvo

Kapitalisaatiosopimukset
Kirjanpitoarvo

Muut arvopaperit
Kirjanpitoarvo

Yhteensa
Omistukset muissa yrityksissa

Nimi, Kotipaikka
Punainen Risti Ensiapu Oy, Helsinki

Osuus
Oma padaoma
Oma padoma padomalainat huomioiden

Tulos
3. Siirtosaamiset

Saamiset ministeriolta

EU/ECHO:Ita saamisia

Muut pakolliset eldke-ja vakuutusmaksut- saamiset
Keskustoimiston muut siirtosaamiset yhteensa
Kontti-ketjun siirtosaamiset

Veripalvelun siirtosaamiset

Yhteensa

4. Saamiset muilta SPR:n yksikoilta

Myyntisaamiset piireilta 31.12.
Myyntisaamiset osastoilta 31.12.
Myyntisaamiset yhteensa

Siirtosaamiset piireiltd 31.12.
Siirtosaamiset Ensiapu Oy:lta 31.12.
Siirtosaamiset osastoilta 31.12.
Siirtosaamiset yhteensa
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7 622 124,92

2 063,16

24 107 869,32

25 937,27

114 277 584,85

7 622 124,92

2 063,16

23 939 829,59

25 937,27

124 691 547,03

25 % 25 %
582 033,09 -60 937,15

1 032 033,09 489 062,85
642 970,24 50 918,35
516 289,93 307 978,58
441 753,27 123 492,98
5 623,50 3 744,06

1 224 596,70 727 155,44
665 372,53 648 838,20

1 713 073,64 1 182 640,59
4 566 709,57 2 993 849,85
369 651,99 245 353,93
4 364,93 2 547,70
374 016,92 247 901,63

7 716,85 0,00
0,00 17 178,08

32 737,27 34 689,11

40 454,12 51 867,19



Taseen vastattavia koskevat liitetiedot:
1. Oma pdadoma ja rahastot seka niiden muutokset

Omakatteiset ja muut sidotut rahastot yhteensa

Padoma 1.1.

Tuotot
Myyntitappiot
Avustukset

Kulut

Arvonmuutos (*
Oma padaoma 31.12.

Omakatteiset rahastot rahastoittain
Jaakko Bascharoffin rahasto

Paaoma 1.1.

Tuotot
Myyntitappiot
Avustukset

Kulut

Arvonmuutos

Oma paaoma 31.12.

Sidotut rahastot rahastoittain
Antti Ahlstrém nuoremman rahasto

Paaoma 1.1.

Tuotot
Myyntitappiot
Avustukset

Kulut

Arvonmuutos

Oma padaoma 31.12.

Irene ja Julius Friskin rahasto

Paaoma 1.1.

Tuotot
Myyntitappiot

Kulut

Arvonmuutos

Oma paaoma 31.12.

Minna Emilia Friskin rahasto

Paaoma 1.1.

Tuotot
Myyntitappiot
Avustukset

Kulut

Arvonmuutos

Oma paaoma 31.12.

Paaoma 1.1.

Tuotot
Myyntitappiot
Avustukset

Kulut

Arvonmuutos

Oma padaoma 31.12.

Kenraali Mannerheimin ja vapaaherra Birger von Troilin rahasto
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2022 2021

5 472 739,06 4 788 423,23
21 501,40 142 179,48
-156 846,81 0,00
-196 828,63 -225 530,15
-896,05 -11 654,80
-477 436,97 779 321,30
4 662 232,00 5 472 739,06
2 279 612,22 1978 924,53
21 501,40 142 179,48
-156 846,81 0,00
-7 540,62 -2 856,00
-896,05 -11 654,80
-150 513,92 173 019,01
1 985 316,22 2279 612,22
1 701 318,83 1 522 314,91
0,00 0,00

0,00 0,00

-113 191,83 -145 844,97
0,00 0,00

-175 036,68 324 848,89
1 413 090,32 1 701 318,83
72 068,70 58 850,66
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

-7 478,33 13 218,04

64 590,37 72 068,70
432 226,16 373 178,87
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 -24 000,00

0,00 0,00

-44 850,67 83 047,29
387 375,49 432 226,16
825 909,84 697 564,72
0,00 0,00

0,00 0,00

-43 318,14 -24 000,00
0,00 0,00

-84 583,11 152 345,12
698 008,59 825 909,84



Veljekset Markus ja Henry Schatelowitzin muistorahasto
Padoma 1.1.
Tuotot
Myyntitappiot
Kulut
Arvonmuutos
Oma padaoma 31.12.

Olga ja Jalmari Valimaan rahasto
Padoma 1.1.
Tuotot
Myyntitappiot
Avustukset
Kulut
Arvonmuutos
Oma padoma 31.12.

Katastrofirahasto

Katastrofirahasto 1.1.
Lahjoitukset katastrofirahastoon
Testamentit katastrofirahastoon
Kontti-ketjun osuus tuotosta kat.rahastoon
Sidotun rahaston siirto katastrofirahastoon
Kerdyskulut

Josta henkilbstékuluja
Kaytetty ulkomailla
Kaytetty kotimaassa

Katastrofirahasto 31.12.

Veripalvelun tutkimusrahasto
Veripalvelun tutkimusrahasto 1.1.

muutos
Veripalvelun tutkimusrahasto 31.12.
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27 186,37 22 200,13
0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

-2 821,06 4 986,24
24 365,31 27 186,37
134 416,94 135 389,41
0,00 0,00

0,00 0,00

-32 778,04 -28 829,18
0,00 0,00

-12 153,20 27 856,71
89 485,70 134 416,94

25 670 022,91
50 759 218,26
143 483,36

2 233 363,10
0,00

-3 535 264,89
-767 482,36
-27 652 513,14
-1 394 480,97

26 740 255,98
9 565 378,17

1 172 645,00
1720 181,42
0,00

-1 656 410,32
-726 158,37
-11 043 035,45
-828 991,89

46 223 828,63

23 051 309,70
-579 212,27
22 472 097,43

25670 022,91

23 546 309,70
-495 000,00
23 051 309,70



Yhteistoimintarahasto

Yhteistoimintarahasto 1.1.
Siirto voittovaroista
Yhteistoimintarahasto 31.12.

Kertyneet ylijgamat 1.1.

Siirto yhteistoimintarahastoon
Veripalvelun tutkimusrahaston muutos
Tilikauden ylijaama

Kertyneet ylijgamat 31.12.

2. Siirtovelat
Lomapalkkavelka ja sosiaalikulut
Muut pakolliset elake-ja vakuutusmaksut
Hyva Joulumieli-kerdys (SPR/MLL)
STEA- kayttamatdn avustus
Muut kayttamattdmat kotimaan avustukset
Keskustoimiston muut siirtovelat yhteensa
Veripalvelun siirtovelat
Konttiketjun siirtovelat
Yhteensa

3. Velat muille SPR:n yksikoille

Ostovelat piireille 31.12.
Ostovelat osastoille 31.12.
Ostovelat yhteensa

Siirtovelat piireille 31.12.
Siirtovelat osastoille 31.12.
Yhteensa

Lainavelat osastoille 31.12.
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7 615 201,68
1310 112,83
8 925 314,51

93 216 480,46
-1 310 112,83
579 212,27
-18 252 156,75
74 233 423,15

3 309 382,75
0,00

599 287,99
677 337,33
158 210,02

4 060 128,96
5 315 582,67
31 590,47

5017 896,75
2 597 304,93
7 615 201,68

84 453 456,23
-2 597 304,93

495 000,00
10 865 329,16
93 216 480,46

3 357 677,10
1 594,03
50,00

653 432,00
41 436,98

2 570 439,02
4 749 466,66
7 524,95

14 151 520,19

11 381 620,74

855 290,27 826 083,97
53 243,18 39 094,50
908 533,45 865 178,47
8 383,34 5 245,58

32 737,27 34 689,11
41 120,61 39 934,69

1 842 705,20 1 800 553,02



VAKUUDET JA VASTUUSITOUMUKSET

1. Velat, joiden vakuudeksi on annettu omaisuutta
ja annettujen vakuuksien arvo

Velat, joiden vakuudeksi on annettu kiinnityksia
Yrityslaina
Vakuudeksi annetut kiinnitykset
Bulevardi 5 osakkeita

Yleispanttaussopimus
Tullihallitukselle talletustodistus nro 474787,
tililla FI3414282400004113 olevat varat.

Veripalvelun vuokravakuudeksi pantatut talletukset
Veripalvelun vuokravakuuden pankkitakauksena

2. Leasingvastuut
Leasingsopimuksista maksamatta olevat maarat:

Seuraavalla tilikaudella maksettavat
Mybhemmin maksettavat

2022

2 500 000,00
11 487 680,00
11 000 000,00

2021

3 000 000,00
11 487 680,00
11 000 000,00

2 500,00 2 500,00
703 467,23 703 467,23
57 505,62 0,00
455 906,11 406 874,42
618 277,19 389 133,75

1 074 183,30 796 008,17

Ylla eritellyt leasingsopimukset ovat padasaantdisesti kolmen vuoden sopimuksia, joihin ei sisdlly lunastusehtoj

3. Sitoumukset vaihtoehtoisiin sijoituksiin

Evli Kokonaissitoumus
-josta 31.12. sijoitettu

OP Kokonaissitoumus
-josta 31.12. sijoitettu

»H

. Veripalvelun vuokravastuut

Toimitilojen vuokravastuut:
Seuraavalla kaudella maksettavat
Myb6hemmin maksettavat

"

. Veripalvelun muut vastuut
Kone- ja laitevuokrat:
Seuraavalla kaudella maksettavat
Myb6hemmin maksettavat
6. Kontti-ketjun vuokravastuut
Liiketilojen vuokravastuut:
Seuraavalla kaudella maksettavat
Myb6hemmin maksettavat
7. Maanvuokravastuu
Maanvuokravastuut:
Seuraavalla kaudella maksettavat

Mydhemmin maksettavat

8. Hallintaoikeus

Testamentillla saatuihin, arvoltaan 105 000 euron asunto-osakkeisiin siséltyy hallintaoikeus

eloonjadneelle aviopuolisolle.
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12 000 000,00
240 000,00

40 000 000,00
34212 170,60

3292 812,27
19 023 002,47

0,00
0,00

40 000 000,00
34 281 283,02

5 046 275,30
14 718 821,72

22 315 814,74

19 765 097,02

23 031,75 149 002,14

18 732,00 3 420,00

41 763,75 152 422,14

3 277 460,00 1 011 225,00
1 055 554,00 2 751 271,00
4 333 014,00 3 762 496,00
40 385,81 39 615,84
525 015,53 554 621,76
565 401,34 594 237,60
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Tilintarkastuskertomus

Suomen Punaisen Ristin valtuustolle

Tilinpaatoksen tilintarkastus

Lausunto

Lausuntonamme esitdmme, ettd tilinpaatds antaa oikean ja riittdvan kuvan Suomen Punaisen Ristin toiminnan
tuloksesta ja taloudellisesta asemasta Suomessa voimassa olevien tilinpaatdksen laatimista koskevien sdannds-
ten mukaisesti ja tayttaa lakisaateiset vaatimukset.

Tilintarkastuksen kohde

Olemme tilintarkastaneet Suomen Punaisen Ristin — Finlands Rdda Kors -nimisen julkisoikeudellisen yhdistyksen
("Suomen Punainen Risti”) tilinpaatoksen tilikaudelta 1.1.—31.12.2022. Tilinpaatos sisaltaa taseen, tuloslaskel-
man, rahoituslaskelman ja liitetiedot.

Lausunnon perustelut

Olemme suorittaneet tilintarkastuksen Suomessa noudatettavan hyvan tilintarkastustavan mukaisesti. Hyvan
tilintarkastustavan mukaisia velvollisuuksiamme kuvataan tarkemmin kohdassa Tilintarkastajan velvollisuudet
tilinpaatdksen tilintarkastuksessa.

Kasityksemme mukaan olemme hankkineet lausuntomme perustaksi tarpeellisen maaran tarkoitukseen soveltu-
vaa tilintarkastusevidenssia.

Riippumattomuus

Olemme riippumattomia Suomen Punaisesta Ristista niiden Suomessa noudatettavien eettisten vaatimusten
mukaisesti, jotka koskevat suorittamaamme tilintarkastusta ja olemme tayttaneet muut naiden vaatimusten mu-
kaiset eettiset velvollisuutemme.

Tilinpaatosta koskevat hallituksen ja paasihteerin velvollisuudet

Hallitus ja paasihteeri vastaavat tilinpaatéksen laatimisesta siten, ettéd se antaa oikean ja riittdvan kuvan Suo-
messa voimassa olevien tilinpaatdksen laatimista koskevien sdanndésten mukaisesti ja tayttaa lakisdateiset vaa-
timukset. Hallitus ja paasihteeri vastaavat myos sellaisesta sisaisesta valvonnasta, jonka ne katsovat tarpeel-
liseksi voidakseen laatia tilinpaatoksen, jossa ei ole vaarinkaytoksesta tai virheesta johtuvaa olennaista virheelli-
syytta.

Hallitus ja paasihteeri ovat tilinpaatosta laatiessaan velvollisia arvioimaan yhteisdn kykya jatkaa toimintaansa ja
soveltuvissa tapauksissa esittamaan seikat, jotka liittyvat toiminnan jatkuvuuteen ja siihen, etta tilinpaatoés on
laadittu toiminnan jatkuvuuteen perustuen. Tilinpaatds laaditaan toiminnan jatkuvuuteen perustuen, paitsi jos
yhteis® aiotaan purkaa tai sen toiminta lakkauttaa tai ei ole muuta realistista vaihtoehtoa kuin tehda niin.

Tilintarkastajan velvollisuudet tilinpaatoksen tilintarkastuksessa

Tavoitteenamme on hankkia kohtuullinen varmuus siita, onko tilinpaatéksessa kokonaisuutena vaarinkaytoksesta
tai virheesta johtuvaa olennaista virheellisyytta, seka antaa tilintarkastuskertomus, joka sisaltda lausuntomme.
Kohtuullinen varmuus on korkea varmuustaso, mutta se ei ole tae siitd, ettd olennainen virheellisyys aina havai-
taan hyvan tilintarkastustavan mukaisesti suoritettavassa tilintarkastuksessa. Virheellisyyksia voi aiheutua vaa-

PricewaterhouseCoopers Oy, tilintarkastusyhteiso, PL 1015 (Itimerentori 2), 00101 HELSINKI
Puh. 020 787 7000, www.pwe.fi
Kotipaikka Helsinki, Y-tunnus 0486406-8
Assently: 2a49c1da87d3d612chac28{057899e419fe13ed4{6a02das6/9e6095fadcadcc833322d8de4 7286 1b431cabeb63d0ccd45925814c5e2079a39febc87b4871a76
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rinkaytoksesta tai virheesta, ja niiden katsotaan olevan olennaisia, jos niiden yksin tai yhdessa voisi kohtuudella
odottaa vaikuttavan taloudellisiin paatoksiin, joita kayttajat tekevat tilinpaatdksen perusteella.

Hyvan tilintarkastustavan mukaiseen tilintarkastukseen kuuluu, ettd kaytdamme ammatillista harkintaa ja saily-
tamme ammatillisen skeptisyyden koko tilintarkastuksen ajan. Lisaksi:

¢ tunnistamme ja arvioimme vaarinkdytoksesta tai virheesta johtuvat tilinpaatdksen olennaisen virheellisyyden
riskit, suunnittelemme ja suoritamme naihin riskeihin vastaavia tilintarkastustoimenpiteita ja hankimme lau-
suntomme perustaksi tarpeellisen maaran tarkoitukseen soveltuvaa tilintarkastusevidenssia. Riski siita, etta
vaarinkaytdksesta johtuva olennainen virheellisyys jaa havaitsematta, on suurempi kuin riski siita, etta vir-
heesta johtuva olennainen virheellisyys jaa havaitsematta, silla vaarinkaytokseen voi liittyad yhteistoimintaa,
vaarentamista, tietojen tahallista esittamatta jattamista tai virheellisten tietojen esittdmista taikka sisaisen val-
vonnan sivuuttamista.

e muodostamme k&sityksen tilintarkastuksen kannalta relevantista sisdisesta valvonnasta pystyaksemme
suunnittelemaan olosuhteisiin nahden asianmukaiset tilintarkastustoimenpiteet mutta emme siina tarkoituk-
sessa, ettd pystyisimme antamaan lausunnon yhteisdn sisdisen valvonnan tehokkuudesta.

e arvioimme sovellettujen tilinpaatdksen laatimisperiaatteiden asianmukaisuutta seka johdon tekemien kirjanpi-
dollisten arvioiden ja niista esitettavien tietojen kohtuullisuutta.

e teemme johtopaatoksen siita, onko hallituksen ja paasihteerin ollut asianmukaista laatia tilinpaatoés perustuen
oletukseen toiminnan jatkuvuudesta, ja teemme hankkimamme tilintarkastusevidenssin perusteella johtopaa-
toksen siitd, esiintyyko sellaista tapahtumiin tai olosuhteisiin liittyvaa olennaista epavarmuutta, joka voi antaa
merkittdvaa aihetta epailla yhteison kykya jatkaa toimintaansa. Jos johtopaatéksemme on, ettd olennaista
epavarmuutta esiintyy, meidan taytyy kiinnittaa tilintarkastuskertomuksessamme lukijan huomiota epéavar-
muutta koskeviin tilinpaatdksessa esitettaviin tietoihin tai, jos epavarmuutta koskevat tiedot eivat ole riittavia,
mukauttaa lausuntomme. Johtopaatéksemme perustuvat tilintarkastuskertomuksen antamispaivdan mennes-
sa hankittuun tilintarkastusevidenssiin. Vastaiset tapahtumat tai olosuhteet voivat kuitenkin johtaa siihen, ettei
yhteisd pysty jatkamaan toimintaansa.

e arvioimme tilinpaatdksen, kaikki tilinpaatoksessa esitettavat tiedot mukaan lukien, yleista esittadmistapaa,
rakennetta ja sisdltda ja sitd, kuvastaako tilinpaatés sen perustana olevia liiketoimia ja tapahtumia siten, etta
se antaa oikean ja riittdvan kuvan.

Kommunikoimme hallintoelinten kanssa muun muassa tilintarkastuksen suunnitellusta laajuudesta ja ajoituksesta

seka merkittavista tilintarkastushavainnoista, mukaan lukien mahdolliset sisdisen valvonnan merkittavat puutteel-
lisuudet, jotka tunnistamme tilintarkastuksen aikana.

Muut raportointivelvoitteet

Muu informaatio

Hallitus ja paasihteeri vastaavat muusta informaatiosta. Muu informaatio kasittaa toimintakertomukseen ja vuosi-
kertomukseen sisaltyvan muun informaation kuin tilinpaatoksen ja sita koskevan tilintarkastuskertomuksemme.

Tilinpaatosta koskeva lausuntomme ei kata muuta informaatiota.

Velvollisuutenamme on lukea edelld yksildity muu informaatio tilinpaatéksen tilintarkastuksen yhteydessa ja tata
tehdessamme arvioida, onko muu informaatio olennaisesti ristiriidassa tilinpaatdksen tai tilintarkastusta suoritet-
taessa hankkimamme tietdmyksen kanssa tai vaikuttaako se muutoin olevan olennaisesti virheellistd. Toiminta-
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kertomuksen osalta velvollisuutenamme on liséksi arvioida, onko toimintakertomus laadittu sen laatimiseen so-
vellettavien sdannosten mukaisesti.

Lausuntonamme esitdmme, ettd toimintakertomuksen ja tilinpaatéksen tiedot ovat yhdenmukaisia ja etta toimin-
takertomus on laadittu toimintakertomuksen laatimiseen sovellettavien sdanndésten mukaisesti.

Jos teemme suorittamamme tydn perusteella johtopaatdksen, ettd muussa informaatiossa on olennainen virheel-
lisyys, meidan on raportoitava tasta seikasta. Meilla ei ole tdméan asian suhteen raportoitavaa.

Helsingissa 3.5.2023

PricewaterhouseCoopers Oy
Tilintarkastusyhteis®

Samuli Perala
KHT
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Suomen Punainen Ristin
luottamuselinten toiminta 2022

Valtuusto

Kokoontui kaksi kertaa kasitellen sadntomaardisten asioiden (tilinpdatds, vastuuvapauden
myOntaminen ja jasenmaksu) lisaksi muun muassa Ukrainan kriisid, sdédntdjen paivitystarvet-
ta ja tulevaa toimintalinjausta. Valtuusto hyviksyi uuden vapaaehtoistoiminnan linjauksen ja
poliittista tai sithen verrattavaa toimintaa koskevan linjauksen.

Puheenjohtaja Kari Otto
Varapuheenjohtaja Kuntze Paivi
Jéasenet Blomberg Anders

Héamaildinen Taina
Thalainen Harri
Karine Eija
Kinnari Leila
Kojo Katariina
Kuokkanen Hannu
Lehikoinen Emmi
Leiwo Kaisa
Lindholm Max
Lindman Gun
Losoi Anne
Nahkiaisoja Riitta
Piri Pekka
Pulkkinen Olli
Raatikainen Petri
Raita Petri
Rantala Karoliina
Saloniemi Pia
Sjoberg Barbro
Sarkimaki Lasse
Turkulainen Juha
Wallenius Satu

Ministerididen edustajat ~ Kohvakka Kimmo
Palojérvi Jaana
Saarela Anu
Siitonen Simo
Suurpia Johanna
Taarna Varpu
Tervo Sini
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Hallitus

Kokoontui yhdeksan kertaa kisitellen 173 asiaa sdannollisesti kuten talous, toimintasuunnitel-
mat ja -kertomukset, toimintalinjauksen paatavoitteiden toteutumisen raportointi, uusien ja-
senten hyviaksyminen ja laitosten johtajien ja valiokuntien raportit sekd Punaisen Ristin roolia
vastaanottotoiminnassa, brandiuudistusta. Hallitus hyviksyi tai paivitti riskienhallinta-, omis-
taja-, digitalisaatio-, vapaaehtoistoiminnan ja ymparistokestavyyden linjausta sekd valmisteli
tulevaan yleiskokoukseen toimintalinjausta ja siantémuutoksia.

Puheenjohtaja
Varapuheenjohtajat

Jisenet

Aaltonen Elli
Audas-Willman Ann-Mari
Musta Laura

Virta Harri

Forsblom Outi
Jokiranta Harri
Kuusela Katja
Pihlajamaa Marju
Rasinkangas Jarno
Rissanen Ruut

Talous- ja kehittimisvaliokunta

Kokoontui kolme kertaa kasitellen 26 asiaa.

Puheenjohtaja
Varapuheenjohtaja

Jasenet

Virta Harri
Rasinkangas Jarno

Hokkanen Matti
Karesjoki Paivi
Kinnari Leila

Lahti Ville

Maikinen Hannu
Salmio Marja-Helena

Veripalvelun johtokunta

Kokoontui kuusi kertaa késitellen 93 asiaa.

Puheenjohtaja
Varapuheenjohtaja

Jasenet

Aarnisalo Piia
Jokiranta Harri

Laaksonen Maija
Martikainen Tarmo
Ramo Eero

Siitonen Simo (kevit -22)

Turvatalojen johtokunta

Kokoontui nelji kertaa kisitellen 39 asiaa.

Puheenjohtaja
Varapuheenjohtaja

Jasenet

Rissanen Ruut
Kuusela Katja

Hagert Leif
Hintsa Tero
Honkatukia Piivi
Kumpula Kristiina
Luhtasela Leena
Salonen Aino
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Konttijohtokunta

Kokoontui viisi kertaa kisitellen 53 asiaa.

Puheenjohtaja Pihlajamaa Marju
Varapuheenjohtaja Kumpula Kristiina
Jasenet Aulin Liina
Freese Olli
Sjoblom Annalena

Solehmainen Sirpa
Stranius Leo

Nuorisotoimikunta

Kokoontui kolme kertaa kisitellen 53 asiaa.

Puheenjohtaja Musta Laura
Varapuheenjohtaja Maintysaari Sanna
Jasenet Abdi Mohamed Caydaruus

Backman Richard
Henriksson Sofia
Jarvinen Enni
Penttild Roosa

Ensiapu- ja terveystoimikunta

Kokoontui nelja kertaa késitellen 42 asiaa.

Puheenjohtaja Hoppu Sanna

Varapuheenjohtaja Musta Laura

Jasenet Blek-Vehkaluoto Mari
Garoff Ferdinant

Harve-Rytséld Heini
Kuosmanen Juha
Lounamaa Anne
Saarinen Markku
Vertio Harri

Vapaaehtoistoiminnan linjaus valiokunta

Kokoontui kolme kertaa kisitellen 27 asiaa.

Puheenjohtaja Forsblom Outi
Varapuheenjohtaja Kuusela Katja

Jisenet Asikainen Mika
Johansson Tove
Jousilahti Julia
Kinnari Annukka
Porthén Anne
Salovaara Reija
Sipila Mikko
Viaidninen Pekka
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Ilmastonmuutosvaliokunta

Kokoontui viisi kertaa késitellen 17 asiaa.

Puheenjohtaja Rissanen Ruut
Varapuheenjohtaja Wallenius Tytti
Jasenet Heino Johan

Herranen Ida
Pietarila Harri
Pilli-Sihvola Karoliina
Saarikoski Tiina
Tanskanen Ella

Uski Paula

Sijoitustoimikunta

Kokoontui kuusi kertaa kisitellen 56 asiaa.

Puheenjohtaja Kumpula Kristiina
Jisenet Réasidnen Mika
Torsti Esko

Viisdnen Tapani

Tarkastusvaliokunta

Kokoontui nelja kertaa kasitellen 37 asiaa.

Puheenjohtaja Audas-Willman Ann-Mari
Varapuheenjohtaja Suokas Markku
Jasenet Ilén Paula

Kallasvuo Leena
Lumme-Tuomala Riitta
Neilimo Kari

Paul Mikael

Sovittelulautakunta

Ei kokoontunut kertaakaan vuonna 2022.

Puheenjohtaja Torstila Pertti
Jisenet Aaltonen Elli
Annala Pekka

Kumpula Kristiina
Loovi Kalle
Pietikdinen Maria
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Inhimillisyys
Tasapuolisuus
Puolueettomuus

Riippumattomuus

Vapaaehtoisuus

Ykseys

Yleismaailmallisuus

punainenristi.fi




