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LINJAUS: SEKSUAALISEN HAIRINNAN, AHDISTELUN JA HYVAKSIKAYTON EHKAISY JA
TOIMINTATAVAT

1. Johdanto

Suomen Punaisessa Ristissd emme hyvaksy minkaanlaista seksuaalista hairintaa, ahdistelua tai
hyvaksikaytt6a. Sitoudumme siihen, ettd Suomen Punainen Risti on tyontekijoille, vapaaehtoisille,
avunsaajille ja kolmansille osapuolille turvallinen ymparist6 toimia.

Suomen Punaisen Ristin tarkoitus on kaikissa oloissa suojella elamaa ja terveytta seka puolustaa
ihmisarvoa ja ihmisoikeuksia, edistaa kansojen valista yhteistyota ja rauhaa, pelastaa ihmishenkia
kotimaassa ja ulkomailla, auttaa kaikkein heikoimmassa asemassa olevia inhimillisten karsimysten
ehkaisemiseksi ja lieventdamiseksi, tukea ja avustaa maan viranomaisia niin rauhan kuin sodan ja
aseellisten selkkausten aikana ihmisten hyvinvoinnin edistamiseksi, edistaa kansalaisten
keskuudessa yhteisvastuuta ja auttamismielta, lisdtd ymmarrysta Punaisen Ristin tyota ja
yleisinhimillisia pyrkimyksia kohtaan seka vahvistaa jarjeston valmiutta ja toimintaedellytyksia.
(Asetus Suomen Punaisesta Rististd)

Jarjeston tarkoituksen toteutuminen edellyttaa kaikilta jarjestossa tyoskenteleviltd ja toimivilta
arvojen ja periaatteiden mukaista toimintaa ja tietoisuutta omasta vastuusta jarjeston
luotettavuuden yllapitamisesta.

Seksuaalinen hairinta, ahdistelu ja hyvaksikaytto rikkoo torkedsti jarjeston toiminnan periaatteita ja
arvoja. Yksikin tapaus on meille liikaa. Suomen Punainen Risti tekee kaikkensa seksuaalisen
hairinnan, ahdistelun ja hyvaksikayton ehkaisemiseksi seka reagoi valittdmasti tietoonsa tulleisiin
seksuaalisen hairinnan, ahdistelun ja hyvaksikayton epailyihin ja tapahtumiin. On ensiarvoisen
tarkeaa, etta tyontekijoilla, vapaaehtoisilla, avunsaajilla ja kolmansilla osapuolilla on mahdollisuus
raportoida seksuaalisesta hairinnasta, ahdistelusta ja hyvaksikaytosta, ja ettd epaasialliseen
kaytokseen puututaan viiveetta. Tama edellyttda jatkuvaa organisaation sisdista ja ulkoista
vuoropuhelua.

TyOyhteistssa tapahtuvassa keskustelussa kuten myos julkisuudessa (esim. sosiaalinen media)
kaytavassa keskustelussa tulee muistaa, etta ihmisia ei pida leimata huhupubheilla tai
vahvistamattomilla tiedoilla. Toimimme niin, ettd hairinnasta, ahdistelusta tai hyvaksikaytosta
syytetyn henkilon oikeudenmukainen kohtelu voidaan taata. Ongelmiin on tartuttava myos siten,
ettd ei syyllistetd henkil6ita, jotka nostavat ne esiin. Uhrin hyvinvoinnin varmistaminen ja jarjeston
luotettavuus yhteisoissd, joissa toimimme, ovat oleellinen osa tata linjausta.

Linjaus vahvistaa jo olemassa olevia toimintaohjeita seka seuranta- ja raportointiohjeita. Taman
linjauksen liitteissd annetaan ohjeet, miten toimia seksuaalisen hairinnan, ahdistelun ja
hyvaksikayton ehkadisemiseksi ja esille tulleiden tapausten selvittamiseksi, kuten myos sen, miten
linjauksen sisalt6a huomioidaan perehdytyksessa ja koulutuksessa. Linjaus vahvistaa myos niita
kaytantoja, joiden tarkoitus on varmistaa, etta seksuaalista hadirintaa, ahdistelua tai hyvaksikayttoa
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kokeneet voivat raportoida tapahtuneesta ilman pelkoa kostotoimenpiteiden kohteeksi
joutumisesta.

Tama linjaus koskee kaikkia Suomen Punaisen Ristin tyontekijoita, vapaaehtoisia, avunsaajia ja
kolmansia osapuolia. Linjaukseen liittyvat maaritelmat seksuaalisesta hdirinnasta, ahdistelusta ja
hyvaksikaytosta loytyvat liitteesta.

b)

2. Keskeiset periaatteet

Suomen Punaisessa Ristissd emme hyvaksy minkdanlaista seksuaalista hairintda, ahdistelua tai
hyvaksikdyttoa. Sitoudumme siihen, ettd Suomen Punainen Risti on tydntekijoille,
vapaaehtoisille, avunsaajille ja kolmansille osapuolille turvallinen ymparist6 toimia.
Lahtokohtamme on ennaltaehkaisy. Panostamme sellaisen ilmapiirin rakentamiseen, jossa
kaikille on selvaa, ettei seksuaalista hairintda, ahdistelua ja hyvaksikayttod hyvaksyta Suomen
Punaisessa Ristissé ja jossa jokainen osaa ja uskaltaa raportoida itseensa tai toisiin kohdistuneen
seksuaalisen hairinnan, ahdistelun ja hyvaksikayton.

Viemme valittdémasti epailyt seksuaalisen hairinndsta, ahdistelusta tai hyvaksikaytdsta tiedoksi
virallista kanavaa pitkin.

On tarkeaa, etta kuka tahansa, joka joutuu seksuaalisen hairinnan, ahdistelun tai hyvaksikayton
uhriksi, ottaa asian nopeasti esille jonkun tyontekijan, vastuuvapaaehtoisen tai
luottamushenkilon kanssa.

On tarkeaa, etta jokainen Suomen Punaisen Ristin vapaaehtoinen, tyontekija, avunsaaja ja
yhteistyokumppani tuntee kanavat, joiden kautta ilmoittaa tietoonsa tulleen epailyksen tai
tapahtuneen seksuaalisen hdirinndn, ahdistelun tai hyvaksikayton.

Mikali tapaus ei edellytad viranomaistoimintaa, Suomen Punainen Risti selvittda tapahtumat uhrin
ja epaillyn tekijan kanssa seka ryhtyy tarvittaviin toimenpiteisiin.

Rikostapauksissa otetaan yhteytta poliisiin.

Erityisesti silloin kun uhri on alaikdinen, eivat tyontekijat tai vapaaehtoiset saa itse ryhtya
haastattelemaan lasta tai arvioimaan epailyn todenperaisyytta. Epdavarmoissakin tapauksissa
otetaan yhteys poliisiin. Mikéli on syyta epailla, etta alaikdisen vanhemmat eivit ole tietoisia
tilanteesta, Punaisen Ristin edustaja ottaa heihin valittdmasti yhteytta. Vakavien epdilyjen
ollessa kyseessa, tehdadan tarvittaessa myos ilmoitus lastensuojeluun.

Kunnioitamme myos epdilyksen kohteeksi joutuneen oikeusturvaa emmeka levitd huhuja.
Ohjaamme aina seksuaalisen hairinnan, ahdistelun ja hyvaksikayton uhrit jarjeston ulkopuolisen
tuen piiriin.

Kolmansien osapuolien kanssa tehtaviin sopimuksiin sisallytetdaan lauseke taman linjauksen
noudattamisesta.

Toimenpiteemme eivat saa millaan tavalla pahentaa uhrin tilannetta ja hdnen turvallisuutensa ja
turvallisuudentunteensa tulee olla toimenpiteidemme tarkein prioriteetti.

Kunnioitamme uhrin valintoja.

Kunnioitamme tiukasti luottamuksellisuutta toimenpiteissamme.

Toimimme syrjimattémasti ja oikeudenmukaisesti kaikkien seksuaalisen hairinnan, ahdistelun ja
hyvaksikdyton uhrien kanssa.

Kiinnitdmme erityistd huomiota alaikdisen suojelun tarpeeseen ja toimimme yhteistyossa alan
ammattilaisten kanssa.



Punainen Risti
Hyvaksynyt: SPR:n hallitus
Pvm: 24.1.2020
Paivitetaan viimeistaan: 2024

3. Toimintatavat

Viisi toiminnan periaatetta, joista emme voi tinkia

Al3 altista ketadn seksuaaliselle hiirinnalle, ahdistelulle tai hyviksikaytolle.

Al3 vaadi tavaroiden, rahan, palvelujen tai muun avustamistoiminnan vastineeksi seksié.
Al3 ryhdy seksuaaliseen kanssakdymiseen avunsaajan kanssa.

Edista seksuaalisesta hairinnasta, ahdistelusta ja hyvaksikaytosta vapaata
toimintaymparistoa omassa toiminnassasi.

5. Raportoi kaikista seksuaaliseen hairintaan, ahdisteluun ja hyvaksikayttoon liittyvista
tapahtumista ja epailyksista.

= N =

Riskien tunnistaminen

Seksuaalisen hadirinnan, ahdistelun ja hyvaksikayton riskit kasvavat humanitaarisissa katastrofeissa.
Myos muulloin tilanteet, joissa on vinoutunut valta-asetelma aiheuttaa riskeja. Erityisesti
ennaltaehkaisyssa on kiinnitettdva huomiota lapsiin, naisiin, vammaisiin, seksuaalivihemmistdihin,
toisten avusta riippuvaisiin, lukutaidottomiin ja ihmisiin, joilla ei syysta tai toisesta ole yhtalaisia
mahdollisuuksia huolehtia itsestdan ja oikeuksistaan.

Tunnistamme toiminnassamme tilanteet, joissa on seksuaalisen hairinnan, ahdistelun ja
hyvaksikayton riski seka ihmiset, jotka todenndkdisimmin voivat joutua tallaisen toiminnan uhreiksi.
Suunnittelemme etukateen ohjelmissamme, miten ndma riskit voidaan ennalta ehkaista.

Kaytdmme varhaisen puuttumisen mallia hairinnan, ahdistelun ja hyvaksikayton riskin ollessa
olemassa.

Tunnistamme ja seuraamme sadnnollisesti kansainvaliseen avustustoimintaamme liittyvia riskeja.
Suunnittelemme ja kontrolloimme tyotdmme toimin, joilla vihennetaan riskeja ja ennaltaehkaistaan
seksuaalista hairintaa ja hyvaksikdyttoa. Kansainvalisessa avustustoiminnassa jokaiseen ohjelmaan
luodaan yhdessa paikallisen kumppanin kanssa paikalliseen kontekstiin sopiva palautemekanismi.
Ohjelmiin nimetdan paikan paalle yhteyshenkil6, josta informoidaan tyontekijoita, vapaaehtoisia ja
avunsaajia. Hekin voivat olla yhteydessd myos sisdiseen tarkastajaan nettisivuilla olevan
palautelinkin kautta.

Tapahtumista ilmoittaminen

Rohkaisemme jokaista seksuaalisen hairinnan, ahdistelun tai hyvaksikdayton kohteeksi joutunutta
kertomaan asiasta jollekin jarjeston tyontekijalle tai vastuuvapaaehtoiselle.

Kaikki tyontekijat, esimiehet, vapaaehtoiset, vastuuvapaaehtoiset ja luottamushenkilot ymmartavat
vastuunsa vieda asia kasiteltdavaksi, mikali he kuulevat seksuaalisesta hairinnasta, ahdistelusta tai
hyvaksikaytosta.
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Suomen Punaiselle Ristin yhdyshenkilé naissa tapauksissa on sisdinen tarkastaja, jolle voi ilmoittaa
tapahtumista henkilokohtaisesti tai nettisivuilla olevan palautekanavan kautta.

Toimimme valittdmasti ja varmistamme, etta jokainen ilmoitus tulee selvitettya ja etta selvityksen
johtopaatokset ja suositukset on toimeenpantu.

Henkilokunnan ja vapaaehtoisten osalta seksuaalisen hairinnan, ahdistelun ja hyvaksikdyton
tapahtumista ilmoitetaan sisdiselle tarkastajalle. Jos kyseessa ei ole vakava héirintdepaily, ja uhri
sithen suostuu, asia voidaan kasitella esimiehen tai vapaaehtoistoiminnasta vastaavan henkilon
kanssa.

Kotimaassa myos avunsaajien kohtaama seksuaalinen hairintd, ahdistelu ja hyvaksikaytto
raportoidaan sisdiselle tarkastajalle.

Kansainvalisisiin operaatioihin luodaan palautejarjestelma, jonka kautta avunsaajat voivat ilmoittaa
vaarinkaytoksista. Myos kansanvalisessa avussa esille tulleet tapaukset raportoidaan sisdiselle
tarkastajalle, kun ne tulevat SPR:n henkildkunnan tietoon.

Seksuaalisen hdirinnadn, ahdistelun ja hyvaksikdyton epailyjen kasittelyn prosessi
A. Kun uhri on tydntekija ja/tai vapaaehtoinen

Asia kasitellaan asianosaisten kanssa omassa toimintayksikdssa. Prosessia vie eteenpain
toiminnasta vastaava henkild, jos kyseessa on vapaaehtoinen, tai tydnantajan edustaja silloin,
kun kyseessd on tydntekija. Tydnantajan edustaja/toiminnasta vastaava henkilo raportoi,
asianomaisen luvalla, tapahtumasta ja sen kasittelysta sisdiselle tarkastajalle.

Kun kyse on vakavasta hairinnastd, ahdistelusta tai hyvaksikaytosta, asia viedadn asianomaisen
luvalla sisdisen tarkastajan kasittelyyn, joka paattaa, miten prosessi etenee seka vastaa sen
loppuun viemisesta.

Rikosepadilyissa otetaan yhteytta poliisiin.
B. Kun kyse on avunsaajasta

Asia viedadan aina sisdisen tarkastajan kasittelyyn, joka paattaa, miten prosessi etenee seka
vastaa sen loppuun saattamisesta.

Rikosepadilyissa otetaan yhteytta poliisiin.

SPR:n tukemiin kansainvalisiin operaatioihin luodaan palautejadrjestelma avunsaajille yhdessa
paikallisen kumppanin kanssa. Palautejarjestelman asianmukaisesta toiminnasta,
vaarinkaytosten tutkinnasta ja niihin puuttumisesta vastaa ensisijaisesti paikalliskumppani omien
saadostensd, Punaisen Ristin eettisten toimintaperiaatteiden ja -ohjeistuksen seka paikallisen
lainsddadanndn mukaisesti. SPR:n henkildkunta seuraa, ettd prosessi toimii asianmukaisesti. Esiin
tulleet tapaukset raportoidaan myos SPR:in sisdiselle tarkastajalle.
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Sisdinen tarkastaja kirjaa johtopaatokset ja annetut ohjeet ja seuraa niiden toteutumista, kunnes
voidaan katsoa, ettd tapaus on selvitetty ja mahdollisen uhrin tuki on riittavalla tavalla jarjestetty.
Jos tyOnantaja, toiminnasta vastaava vapaaehtoinen tai sisdinen tarkastaja katsoo, etta kyseessa ei
ole ollut hairintad, tdma kerrotaan ja perustellaan asianosaisille seka tarvittaessa korjataan muita
tilanteeseen vaikuttaneita tekijoita.

Mahdolliset sanktiot

Jos tyontekija on syyllistynyt seksuaaliseen hairintddn, ahdisteluun tai hyvaksikaytt6on, tydantajalla
on kdytossaan tyolainsadadannon mukaiset sanktiot: kirjallinen varoitus, tydsuhteen irtisanominen tai
purkaminen.

Vapaaehtoistoiminnassa voidaan vapaaehtoiselle asettaa pysyva tai maardaikainen toimintakielto
joko osaston puheenjohtajan tai hallituksen paatoksella. Tarvittaessa asia voidaan kasitellda myos
jarjeston sovittelulautakunnassa SPR-asetuksen 57&:n mukaisesti.

4. Roolit ja vastuut
Ylimman johdon vastuut

Ylimman johdon sitoutuminen on edellytys seksuaalisen hadirinnan ja hyvaksikayton ehkaisylle ja
toimenpiteiden onnistumiselle.

Ylimmalla johdolla on vastuu siitd, etta jarjestolla on toimintatavat seksuaalisen hairinnan,
ahdistelun ja hyvaksikdyton ehkaisemiseksi ja siihen liittyva perehdytys/koulutus, ja ettd materiaalit
ovat saatavilla ja niitd kaytetaan perehdytyksessa ja tehtaessa sopimuksia kolmansien osapuolien
kanssa.

Ylin johto vastaa siita, etta jokainen tyontekija, vapaaehtoinen ja yhteistyékumppani on tietoinen
nollatoleranssista seksuaalisen hairinnan, ahdistelun ja hyvaksikdyton suhteen seka siita, etta kaikilla
on tieto toimintaohjeista ja osaamista toimia roolinsa mukaisesti.

Ylin johto vastaa myds siitd, ettd kaikessa toiminnassa informoidaan avunsaajia Suomen Punaisen
Ristin linjauksesta ja toimintatavoista liittyen seksuaaliseen hairintdan, ahdisteluun ja
hyvaksikayttoon.

Keskustoimistossa ylimmalla johdolla tarkoitetaan paasihteeria ja johtoryhmaa, piireissa
toiminnanjohtajaa, nuorten turvataloissa turvatalotoiminnan johtajaa, Konttiketjussa ketjun
johtajaa, Veripalvelussa Veripalvelun johtajaa, osastoissa osaston puheenjohtajaa, kansainvalisissa
operaatioissa operaation johtajaa tai kenttdesimiesta.

Esimiesten ja vapaaehtoistoiminnasta vastaavien vastuut

Seksuaalisesta hairinndsta on ensi sijassa vastuussa aina hairitsija itse. Vastuu hadirinnan
poistamisesta siirtyy tyénantajalle ja toiminnasta vastaavalle siind vaiheessa, kun tieto hairinndsta on
saatettu heidan tietoonsa. Jokaisella, joka vastaa muiden toiminnasta, on vastuu puuttua
seksuaaliseen hairintdan, ahdisteluun ja hyvaksikayttéon vahintdan siten, etta vie asian tiedoksi
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sisdiselle tarkastajalle. Tyonantajalla on oikeus ryhtya asianmukaisiin toimiin, mikali jarjeston
tyontekija ei ole ilmoittanut hairintdepailyista siita tiedon saatuaan.

Esimiesasemassa olevalla henkil6lld on jo tyosuojelulain mukainen vastuu puuttua seksuaaliseen
hairintdaan, ahdisteluun ja hyvaksikayttdon. Vapaaehtoistoiminnasta vastaavalla vapaaehtoisella on
vapaaehtoistoiminnan linjauksen seka seksuaalisen hdirinndn ja hyvaksikayton ehkaisevan linjauksen
mukainen vastuu puuttua seksuaaliseen hairintaadn ja hyvaksikayttoon.

Esimies ja toiminnasta vastaava henkil6 on vastuussa uuden tyontekijan ja vapaaehtoisen
perehdytyksesta ja siitd, ettd jokaisella on osaamista toimia oman roolinsa mukaisesti. Esimiehen ja
toiminnasta vastaavan velvollisuus on huolehtia siitd, ettd seksuaalinen héirintd, ahdistelu tai
hyvaksikayttd paattyy.

Kaikkien toimijoiden vastuut

Jokainen on vastuussa omasta toiminnastaan.

Jokaisella on velvollisuus osallistua koulutukseen liittyen seksuaaliseen hairintdan, ahdisteluun ja
hyvaksikayttoon. Jos ei ole saanut tarvittavaa perehdytysta tai koulutusta, tai ei ole tietoinen
toimintatavoista, jokaisella on velvollisuus hankkia itselleen tarvittavat tiedot kdadantymalla esimiehen
tai toiminnasta vastaavan henkilon puoleen.

Tyontekijat ovat vastuussa siitd, ettd heidan toiminta-alueellaan vapaaehtoiset ja avunsaajat ovat
tietoisia tasta linjauksesta seka siihen liittyvasta ohjeistuksesta ja tietavat miten tulisi toimia.
Tyontekijat vastaavat myos vapaaehtoisten ja avunsaajien tukemisesta ja ohjauksesta.

Jokaisella on vastuu raportoida havaittuaan seksuaalista hairintaa tai hyvaksikayttoa.

Vapaaehtoisella on oikeus saada apua, tukea ja ohjausta jarjeston tyontekijoiltd mahdollisen
seksuaalisen hadirinnan tai ahdistelun ilmoittamisessa, selvittamisessa ja siihen puuttumisessa.

Sisdisen tarkastajan vastuut

Suomen Punaisen Ristin nettisivujen kautta tehdyt ilmoitukset menevat sisdisen tarkastajan
kasiteltaviksi.

Sisdinen tarkastaja vastaa tietoonsa tulleiden seksuaalisen hairinndn, ahdistelun ja hyvaksikayton
tapausten selvittamisestd, seurannasta ja raportoinnista. Tapauskohtaisesti sisdinen tarkastaja
paattaa, miten tapausta selvitetdan ja ketka siihen osallistuvat seka vastaa siitd, etta tapaukset
kasitelladan loppuun asti.

Kansainvilisen ja kotimaan henkil6stoyksikdiden vastuut

Henkilostoyksikot sisallyttavat henkilostotutkimukseen kysymyksia seksuaalisesta hairinnasta,
ahdistelusta ja hyvaksikaytosta.
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Ne pitavat ohjeistuksen, perehdytysmateriaalin ja koulutusmateriaalit ajan tasalla ja huolehtivat
siitd, ettd ndma ovat toimijoiden saatavilla.

Lisaksi yksikot tukevat johtoa ja esimiehia seksuaalisen hairinnan, ahdistelun ja hyvaksikayton
tapauksissa.

5. Raportointi ja seuranta
Sisdinen tarkastaja raportoi jarjeston hallitukselle kerran vuodessa tietoonsa tulleiden tapausten
maarasta ja selvittelyprosessin johtopaatoksistd huomioiden asiaan liittyvien henkildiden

yksityisyyden suoja.

6. Linjauksen hyvaksynta

Versio Paivays Kommentteja

Luonnos 1.-31.11.2019 Jaettu keskustoimiston johtoryhmalle,
piirien toiminnanjohtajille ja laitoksien
johtajille kommentoitavaksi

Luonnos 4.11.2019 Kasitelty Talous- ja
kehittamisvaliokunnassa

Luonnos 28.11.2019 Kasitelty ohjelmavaliokunnassa

Luonnos 17.12.2019 Kasitelty keskustoimiston
johtoryhmassa

Lopullinen luonnos 24.1.2020 Hyvaksytty jarjeston hallituksessa

Paivitetty
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Liite

OHJEET JA TOIMINTATAVAT LITTYEN SEKSUAALISEEN HAIRINTAAN, AHDISTELUUN JA
HYVAKSIKAYTTOON

Ennaltaehkaisy
Linjauksesta tiedottaminen
IImapiiri
Rekrytointi
Perehdytys ja koulutus
Erityinen huomio lapsiin
Seksuaalisesta hadirinnastd, ahdistelusta tai hyvaksikaytosta ilmoittaminen

Jos olet kokenut seksuaalista hairintaa, ahdistelua tai hyvaksikayttoa

Jos olet ndhnyt tai kuullut toiseen kohdistuvasta seksuaalisesta hairinnasta,
ahdistelusta tai hyvaksikaytosta

Miten toimit esimiehen&/toiminnasta vastaavana henkilong, jos havaitset seksuaalista
hairintaa, ahdistelua tai hyvaksikayttoa tai sinulle kerrotaan néihin liittyvista
tapahtumista tai epailyista
Mikali kyseessa on rikos tai rikosepaily
Rikosilmoituksen tekeminen
Tukea seksuaalisen hdirinndn, ahdistelun tai hyvaksikdayton uhreille
Madritelmia
Lomake: llmoitus seksuaalisesta hdirinnasta ja todistus ilmoituksen vastaanottamisesta
Ennaltaehkaisy
Linjauksesta tiedottaminen
Linjaus seksuaalisen hairinndn, ahdistelun ja hyvaksikdyton ehkaisysta ja toimintaohjeista seka
sahkoinen koulutusmateriaali ovat saatavilla suomeksi, ruotsiksi ja englanniksi Suomen Punaisen
Ristin nettisivulla ja intranetissa.
Kaikkiin Punaisen Ristin toimitiloihin laitetaan esille keskustoimiston viestinnan tekema juliste, joka
kertoo toimipisteen olevan vapaa seksuaalisesta hairinnasta, ahdistelusta ja hyvaksikaytosta seka
lyhyt toimintaohje. Kansainvalisissa operaatioissa kaytetaan joko yleisjulistetta tai juliste muokataan

paikalliskontekstiin osana operaation yhteisdperustaista ilmoittamismekanismia. Avunsaajilla seka
muilla sidosryhmilld on operaatiokohtaisesta avunsaajapalautemekanismista huolimatta mahdollista
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kayttdaa myos SPR:n yleista palautemekanismia. Lyhyen toimintaohjeen voi myds kdannattaa muille
kielille.

Kaikki tyontekijat kayvat lapi sahkoisen koulutusmateriaalin osana perehdytysohjelmaansa.
Sahkoinen koulutusmateriaali on vapaaehtoisten ja tyontekijoiden kdytettavissa Punaisen Ristin
sahkoisessa oppimisymparistossa. Vanhat tyontekijat kayvat materiaalin lapi heti sen valmistuttua.
Materiaali laitetaan Suomen Punaisen Ristin nettisivuille, josta se on vapaasti kdytettavissa
vapaaehtoisille, avunsaajille ja myds kolmansille osapuolille. Toimintaohje sisadltad myos tiedon
sisdisesta tarkastajasta, joka toimii jarjeston yhdyshenkilona.

Ylimmalle johdolle ja esimiehille jarjestetddan oma koulutus.
Tasta linjauksesta tiedotetaan jarjeston kaikissa tiedotuskanavissa:

e intra

e www.punainenristi.fi

e Avunmaailma

e Tassaja nyt

e delegaattireservin tiedotteet
e Rednet

Johtavassa asemassa olevat henkil6t tyontekija- ja vapaaehtoistoiminnassa vastaavat
henkilokohtaisesta tiedottamisesta omissa yksikdissdan/toiminnassaan.

llmapiiri

Panostamme tiedotuksen ja koulutuksen kautta siihen, ettd Suomen Punaisessa Ristissa vallitsee
sellainen ilmapiiri, jossa jokainen

e tietda, ettd emme salli seksuaalista hdirintda, ahdistelua ja hyvaksikayttoa
e uskaltaa ja osaa raportoida itseensa tai toisiin kohdistuneesta hairinnasta, ahdistelusta tai
hyvaksikaytosta
lImapiirin luomisessa ylimman johdon ja esimiesten rooli on keskeinen.

Rekrytointi

Tyontekijoiden rekrytoinnissa pyydetdan aina kadrkiehdokkaalta 2-3 suosittelijaa, joille soitetaan
ennen valintapaatosta.

Impact-kurssille valittavilta tarkistetaan ennen kurssia suositukset.
Kun tyotehtavaan sisaltyy pysyvaisluontoisesti ja olennaisesti yksin tyoskentelya alaikdisten kanssa,

tyotehtavaan valittua edellytetdan toimittamaan rikosrekisteriote ennen tyésopimuksen
allekirjoitusta.


http://www.punainenristi.fi/
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Punaisella Ristilla on myds oikeus pyytada rikosrekisteriote sellaiselta vapaaehtoiselta, joka toimii
yksin alaikdisten kanssa.

Perehdytys ja koulutus

Vapaaehtoisille, delegaateille ja tyontekijoille annetaan perehdytysta ja tietoa Punaisen Ristin
arvomaailmasta ja tavoista toimia jarjestossa mm. eettisistd ohjeista, henkilokunnan
toimintaohjeista, seksuaalisen hairinndn vastaisesta ohjeesta ja syrjinnan vastaisesta ohjeesta.
Kansainvalisissa operaatioissa muita taman dokumentin lisdksi tyontekijoita sitovia ohjeistuksia ovat
erityisesti seuraavat Kansainvalisen Punaisen Ristin Liiton dokumentit: Code of Conduct, Child
Protection Policy seka IFRC Secretariat Policy on Prevention and Response to Sexual Exploitation and
Abuse.

Tyontekijoita ja vastuuvapaaehtoisia muistutetaan vastuustaan kertoa ja kannustaa Punaisen Ristin
toimijoita toimimaan ohjeiden mukaisesti. Tyontekijan ja vastuuvapaaehtoisen tehtdva on myos
tietdd, miten tulee toimia tilanteessa, jossa pitda puuttua epéaasialliseen tai mahdollisesti rikolliseen
toimintaan.

Taman linjauksen sisdlté huomioidaan henkilokunnan ja vapaaehtoisten koulutusten sisalloiss3,
erityisesti henkilokunnan peruskurssilla, Impact-kurssilla, vapaaehtoisten jarjestokoulutuksessa,
ryhmanjohtajien koulutuksessa, luottamushenkilékoulutuksessa ja kummitoiminnan koulutuksessa.
Lisdykset koulutusmateriaaleihin tehdaan vuoden 2020 aikana.

Erityinen huomio lapsiin

Toimintaa pyritdan jarjestamaan niin, ettd vapaaehtoisia ja avunsaajia, varsinkin alaikaisia, ohjataan
ja tuetaan kahden ohjaajan ja vastuuvapaaehtoisen voimin. Ohjaajana ja toiminnan tukijana voi olla
vapaaehtoinen, tydntekija tai delegaatti.

Toiminnasta vastaavat vahvistavat ja luovat avointa ja turvallista keskustelukulttuuria, jossa kokee
voivansa puhua myos mahdollisesta seksuaalisen hairinnan, ahdistelun tai hyvaksikayton tilanteesta.
Takaamme kaikin tavoin alaikdisten henkilokohtaisen koskemattomuuden toiminnassamme seka
turvaamme lasten ja nuorten kasvua, kehitysta ja hyvinvointia. Jarjest6lla on tybnantajana
velvollisuus tarkistaa alaikdisten kanssa tydskentelevien tyontekijoiden rikosrekisteriotteet.
Jarjesto6lla on myos lainmukainen oikeus pyytaa rikosrekisteriotteita niilta yli 15-vuotiailta
vapaaehtoisilta, jotka toimivat sddnndllisesti yksin alaikdisten ohjaamistehtdvissa. Kansainvalisissa
tehtdvissa toimivien tulee huomioida Kansainvalisen Punaisen Ristin Liiton dokumentti 193 Child
Protection Policy.

Seksuaalisesta hdirinnastd, ahdistelusta tai hyvaksikaytosta ilmoittaminen

Jos olet kokenut seksuaalista hdirintdd, ahdistelua tai hyvaksikayttoa

Al3 vahattele sinuun kohdistunutta seksuaalista hairintda tai ahdistelua. Jos mahdollista, kielld
hairitsijaa jatkamasta ahdistelua. Hairitsija ei valttamatta itse tiedosta, ettd hanen kayttaytymisensa

koetaan ei-toivottuna. Voit ottaa esimerkiksi tydtoverin, tydsuojeluvaltuutetun, toisen
vapaaehtoisen, piirin tyontekijan tai luottamusmiehen tueksesi.
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Ymmarramme, ettd tapahtumista raportointi voi tuntua vaikealta. Suomen Punainen Risti haluaa
kuitenkin tietda sen toiminnassa esiintyvasta seksuaalisesta hairinnasta, ahdistelusta ja
hyvaksikaytosta, jotta voimme ryhtya tarvittaviin toimenpiteisiin ja ennaltaehkaista vastaavia
tapahtumia jatkossa.

Voit kertoa tapahtuneesta kenelle tahansa Suomen Punaisen Ristin tyontekijalle tai vapaaehtoiselle
ja pyytda hanta auttamaan asiasi raportoinnissa. Tallaisia henkildita ovat esimerkiksi:

- vapaaehtoistoiminnassa
o ryhmanjohtaja tai muu vastuuvapaaehtoinen
o osaston puheenjohtaja
o piirin toiminnanjohtaja tai piirin joku muu tyontekija

- tyontekijalle kotimaassa ja ulkomaankomennuksilla
O Oma esimies
o esimiehen esimies tai kuka tahansa esimiesasemassa oleva henkil®
o tyosuojeluvaltuutettu tai -paallikkod
o henkilostopaallikko
o kansainvalisen henkilostoyksikon tyontekijat
- avunsaajalle
o kotimaassa kaikki edelld mainitut henkilot
o kansainvélisessd operaatiossa sovittu yhdyshenkilé/kanava

Voit myo6s kayttdaa Punaisen Ristin sdahkoistad raportointikanavaa, joka I6ytyy nettisivuillamme
www.punainenristi.fi/palaute sekd myos alla olevasta linkista.
https://response.questback.com/isa/gbv.dll/ShowQuest?QuestID=51238808&sid=foidok3Apv

Taman kanavan kautta tapaukset siirtyvat sisdiselle tarkastajalle toimenpiteita varten. Sisdinen
tarkastaja on jarjeston sisalla toimiva riippumaton toimija. Lupaamme tutkia asiasi
luottamuksellisesti ja tahtoasi kunnioittaen.

Jos kyseessa on sellainen ahdistelu tai hyvaksikaytto, joka tayttaa rikoksen piirteet, ole valittomasti
yhteydessa poliisiin. lImoita mita on tapahtunut, koska, missa, kuka on hairitsija seka millaisia
todistajia tai muita todisteita tapahtumalle on.

Jos olet ndahnyt tai kuullut toiseen kohdistuvasta seksuaalisesta hairinnadsta, ahdistelusta tai
hyvaksikaytosta

Hyva periaate on, ettd jos naet, kuulet tai epailet jotain tapahtuneen, ilmoita siita.

Puhu mahdollisuuksiesi mukaan suoraan hairitsijille ja kielld hairinta, ahdistelu ja/tai hyvaksikaytto.
Ohjaa hairinnan, ahdistelun tai hyvaksikdyton kohteeksi joutunutta henkilda raportoimaan
tapahtumista jarjeston omien kanavien kautta.

Jos epdilet rikosta, kehota uhria kddantymaan poliisin puoleen.
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Kunnioita aikuisen uhrin tahtoa. Ohjaa hanet ulkopuolisen tuen piiriin.
Muista vaitiolovelvollisuutesi.

Alaikdisten kohdalla kaikkiin valituksiin ja epailyksiin tulee aina suhtautua vakavasti. Vaikka kyseessa
ei vield olisi vakava epaily hyvaksikaytosta tai seksuaalisesta ahdistelusta, vaan enemminkin aikuisen
ja nuorten kaytoksen liukuminen eettisesti vaardan suuntaan, tulee siihen puuttua valittomasti.

Raportoi tapahtumista esimiehelle, toiminnasta vastaavalle henkil6lle tai suoraan sisaiselle
tarkastajalle.

Voit aina kayttda Suomen Punaisen Ristin nettisivuilla olevaa palautekanavaa, jonka kautta asia
ohjautuu sisaiselle tarkastajalle.

Miten toimit esimiehené/toiminnasta vastaavana henkilén3, jos havaitset seksuaalista hdirintaa,
ahdistelua tai hyvaksikdyttoa tai sinulle kerrotaan naihin liittyvista tapahtumista tai epailyista

Keskustele luottamuksellisesti molempien osapuolten kanssa. Tarvittaessa ota mukaan ulkopuolista
apua kuten tyosuojelun toimihenkil6ita, tyoterveyshuolto, tyoyhteisdsovittelija, osaston
puheenjohtaja, piirin tyontekija tai muu vastaava henkilo.

Jos kyseessa on vakava epaily hairinnasta, ahdistelusta tai hyvaksikaytosta, mahdollisen uhrin ja
tekijan valinen kanssakdayminen katkaistaan siihen asti, kun asia on selvitetty. Selvityksen perusteella
tyonantaja tai toiminnasta vastaava pdattaa, millaisiin toimenpiteisiin ryhdytaan tilanteen
ratkaisemiseksi.

Tybantajan ja toiminnasta vastaavan vapaaehtoisen (osaston puheenjohtaja viime kddessa)
velvollisuus on lopettaa hairinta kdytettavissdan olevin keinoin. Tyontekijan vastuu on tukea

toiminnasta vastaavia vapaaehtoisia lopettamaan hairinta kdytettavissa olevin keinoin.

Jos epiilet, etta tilanne tayttaa rikoksen piirteet, ohjaa uhriksi joutunut henkil6 tekemaan
rikosilmoitus.

Muista kunnioittaa uhrin tahtoa. Ohjaa hanet ulkopuolisen tuen piiriin.

Muista vaitiolovelvollisuus.

Mikali kyseessa on rikos tai rikosepaily

Jos kyseessa on sellainen seksuaalinen hairinta, ahdistelu tai hyvaksikadytto, joka tayttaa rikoksen
piirteet, asiaa ei tule selvitelld oman yhteison sisalla vaan rikosepailyt kuuluvat kaikissa olosuhteissa

poliisille riippumatta siitd, missa maassa, yksikossa tai toimintamuodossa epailty rikos on
tapahtunut.
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Kaikissa epaillyissa rikoksissa tulee ottaa yhteys poliisiin viipymatta. Jos uhri on aikuinen, pyri
keskustelemaan asiasta uhrin kanssa ennen rikosilmoituksen tekemista. Jos uhri on alaikdinen, ollaan
viipymattomasti yhteydessa huoltajaan.

Asian selvittaminen saattaa vaikeutua, ellei sita ryhdyta heti asiantuntevasti tutkimaan. IImoituksen
voi tehda poliisille vapaamuotoisesti. Siitd on hyva kdyda ilmi, mita on tapahtunut, kenelle, missa,
milloin, kuinka asia tuli ilmi ja kuka on tekija, jos henkil6 on tiedossa, sekd mahdolliset tekijan
yhteystiedot. lImoituksen tekijan tiedot ilmoitetaan myos.

Rikosilmoituksen tekeminen

Rikosilmoituksen voi tehda Poliisin nettisivuilla https://www.poliisi.fi/rikokset/rikosilmoitus tai
henkilokohtaisesti poliisiasemalla.

Esitutkinnan kaynnistamista varten poliisi tarvitsee mahdollisimman tarkan kuvauksen siitd, mitd on
tapahtunut ja ketka ovat asianosaisia. Asianosaisia ovat asianomistaja ja rikoksesta
epailty henkild/henkilot.

Rikosilmoitusta varten tarvittavat tiedot:

kuvaus siita, mitd on tapahtunut ja miten

tarkka tapahtuma-aika ja -paikka

tekijan nimi, jos se on tiedossa

tekijan tuntomerkit (ika, pituus, vartalo, kasvojen erityispiirteet, silmien vari, hampaat, puhe,

kadet, liikkkuminen, pukeutuminen)

e minne pdin ja miten tekija pakeni

e jos tekija liikkui jollain ajoneuvolla, ajoneuvon rekisterinumero ja muut tuntomerkit (merkki,
vari, malli)

e tekijan vaarallisuus (aseistautuminen, mielentila, uhkaukset, paihteiden kaytto jne.)

Poliisi kirjaa rikosilmoitustiedot poliisiasiain tietojarjestelman tutkinta- ja virka-apujarjestelméaan.
Tukea seksuaalisen hdirinnan, ahdistelun tai hyvaksikdayton uhreille

Kuka tahansa, joka joutuu Suomen Punaisen Ristin toiminnassa seksuaalisen hairinndn, ahdistelun tai
hyvaksikayton uhriksi, ohjataan ulkopuolisen tuen piiriin.

Téllaisia ovat Suomessa mm.:

- Rikosuhripaivystys https://www.riku.fi/

- Raiskauskriisikeskus Tukinaisen paivystys https://www.nettitukinainen.fi/

- MIELI, Suomen Mielenterveys ry:n valtakunnallinen kriisipuhelin 09 25250111
https://mieli.fi/fi/tukea-ja-apua/kriisipuhelin-keskusteluapua-numerossa-09-2525-0111

- Tyontekijan tapauksessa voidaan kaantya myos tyéterveyshuollon puoleen.
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Maaritelmia

Avunsaaja viittaa henkil6on, joka etsii tai saa suojelua tai apua Suomen Punaiselta Ristiltda. Tama voi
koskea ketd tahansa henkil6a missa tahansa yhteis6ssa tai maassa, missa Suomen Punainen Risti
toimii.

Yhteisoperusteiset ilmoittamismekanismit tarkoittavat luottamuksellisia kanavia, joiden kautta
kuka tahansa voi turvallisesti raportoida vaarinkaytoksista, mukaan lukien seksuaalisesta hairinnasta,
ahdistelusta ja hyvaksikaytosta, ja hakea apua jouduttuaan seksuaalisen hairinnan, ahdistelun tai
hyvaksikayton uhriksi.

Henkilékunta tarkoittaa ketd tahansa Suomen Punaiseen Ristiin tydsuhteessa olevaa henkil6d missa
tahansa maassa ja henkiloita, jotka tyoskentelevat ilman tyosuhdetta Suomen Punaisen Ristin
yllapitamassa operaatiossa/toiminnassa, kuten konsultteja, harjoittelijoita ja palkkioperusteisesti
tyoskentelevia.

Vapaaehtoinen tarkoittaa henkil6ita, jotka ovat mukana Suomen Punaisen Ristin toiminnassa, mutta
eivat ole tyosuhteessa.

Sisdiset ohjeet viittaavat Suomen Punaisen Ristin henkilékunnan toimintaohjeeseen ja muihin
ohjeisiin ja linjauksiin, esimerkiksi vapaaehtoistoiminnan linjaukseen ja eettisiin ohjeisiin.

Seksuaalisen hairinndn, ahdistelun ja hyvaksikdaytén ehkaisy ja toimintatavat viittaa linjauksiin,
ohjeisiin ja toimenpiteisiin, joiden tarkoituksena on estda Suomen Punaisen Ristin henkilokuntaa,
vapaaehtoisia, avustustyontekijoita (ja muita Punaisen Ristin edustajia), avunsaajia tai kolmansia
osapuolia osallistumasta minkdanlaiseen seksuaaliseen hairintadn, ahdisteluun tai hyvaksikayttoon
ja ohjeistaa raportoimaan kohdatessaan seksuaalista hdirintaa tai hyvaksikayttoa.

Uhkaus/kostaminen tarkoittaa mita tahansa suoria tai epdsuoria uhkauksia, ehdotuksia tai
toimintaa, jonka tarkoituksena on pelotella tai uhata henkil6a, joka on hyvassa tarkoituksessa
raportoinut epailynsa seksuaalisesta hairinnasta, ahdistelusta tai hyvaksikaytdsta, on raportoinut
itseensa kohdistunutta seksuaalista hairintda, ahdistelua tai hyvaksikayttda tai on osallistunut
tallaisen raportoinnin seurauksena tehtyyn tutkintaan tai sisdiseen tarkastukseen.

Kostamisella voidaan tarkoittaa esimerkiksi avun saamisen kieltamistd, avun maaran rajoittamista,
hallinnollisia toimenpiteita kuten esimerkiksi huonoa henkiléarviointia, tyénkuvan muutosta,
vihamielista ilmapiiria tai kielteisia vaikutuksia henkilén toiminnan tai tydsuhteen ehtoihin. Uhkailu
ja kosto voi myds olla hairintaa tai henkista vakivaltaa.

Seksuaalinen hdirinta tarkoittaa epatoivottua seksuaalisluonteista lahentymista fyysisesti tai
sanallisesti. Se voi olla esimerkiksi sukupuolisesti vihjailevia ilmeita ja eleita, harskeja puheita ja
vitsejd, vartaloa, pukeutumista tai yksityiseldmaa koskevia huomautuksia tai kysymyksia,
pornoaineistoa, seksuaalisesti varittyneita kirjeitad, sahkoposteja, viesteja tai soittoja, fyysista
koskettelua tai lahentelya, sukupuoliyhteytta tai muuta sukupuolista kanssakdaymista koskevia
ehdotuksia tai vaatimuksia, raiskaus tai sen yritys.

Seksuaalinen ahdistelu on kriminalisoitu. Seksuaalisen ahdistelun rangaistavuus rikoksena edellyttaa
tahallista koskettelua, joka loukkaa uhrin seksuaalista koskemattomuutta ja itsemaaraamisoikeutta.
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Seksuaalinen hyviaksikayttoé tarkoittaa joko toteutettua tai uhattua fyysista tai psyykkista
seksuaalisluoteista puuttumista toiseen henkildon joko vakivaltaisesti, pakottaen tai epatasa-
arvoisessa tilanteessa. Seksuaalisella hyvaksikaytolla tarkoitetaan myds mita tahansa tapahtunutta
tai yritettyd seksuaalisen hyédyn hakemista johtuen toisen ihmisen haavoittuvasta asemasta tai
omasta valta- tai luottamusasemasta. Tama voi olla esimerkiksi taloudellista, sosiaalista tai poliittista
hyotya toisen ihmisen seksuaalisesta hyvaksikdytosta. Seksuaalisten palvelujen ostaminen rahalla,
tavaroita tai palvelusta vastaan luetaan myos seksuaaliseksi hyvaksikaytoksi.

Seksuaalinen hdirinta, ahdistelu ja hyvaksikaytto tarkoittaa tdssa dokumentissa ylla maariteltyja
tekoja.

Lasten ja nuorten turvallinen toimintaymparisto tarkoittaa, etta taataan kaikin tavoin alaikdisten
henkilokohtainen koskemattomuus toiminnassa seka turvataan lasten ja nuorten kasvua, kehitysta ja
hyvinvointia. Jarjestolla on tyonantajana velvollisuus tarkistaa alaikdisten kanssa tyoskentelevien
tyontekijoiden rikosrekisteriotteet. Jarjestolla on myds lainmukainen oikeus pyytaa
rikosrekisteriotteita niilta yli 15-vuotiailta vapaaehtoisilta, jotka toimivat sdanndllisesti yksin
alaikdisten ohjaamistehtavissa. Tarkempi ohjeistus SPR:n ohjeistuksesta ”Lasten turvallisuuden
edistaminen SPR:n vapaaehtoistoiminnassa”

Kolmannen osapuolen toimija tarkoittaa ketad tahansa tyontekijaa, avustustyontekijaa tai
vapaaehtoista, joka on mukana Suomen Punaisen Ristin operaatiossa/toiminnassa, mutta
tyosuhteessa toiseen organisaatioon tai toimii jonkun toisen organisaation alaisuudessa.

Toiminnasta vastaava vapaaehtoinen on henkild, joka on sitoutunut olemaan vastuussa muista

vapaaehtoisista ja heiddn toiminnastaan. Toiminnasta vastaavia vapaaehtoisia ovat esimerkiksi
osaston nimenkirjoittajat, osaston yhteyshenkil6t, toimintaryhmien vetajat ja vastuuhenkil6t.
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LOMAKE limoitus seksuaalisesta hdirinnasta ja todistus ilmoituksen vastaanottamisesta

ILMOITUS SEKSUAALISESTA HAIRINNASTA tydnantajalle tai toiminnasta vastaavalle
taholle

Tyopaikan/toimipaikan/toimintaryhman nimi

IImoittajan nimi

IImoittajan yhteystiedot

Kuka/ketka hairitsivat sinua seksuaalisesti

Koska hdirinta tapahtui

Missd hairinta tapahtui

Kuvaile tapahtumien kulku mahdollisimman yksityiskohtaisesti

Kielsitk6 hairitsijaa jatkamasta toimintaansa

Onko héirinnasta todisteita

Onko hairinnalla todistajia

Pdivays Allekirjoitus ja nimenselvennys

TODISTUS ILMOITUKSEN VASTAANOTTAMISESTA

Olen saanut taman ilmoituksen seksuaalisesta hairinnasta tiedoksi jarjeston edustajana.

Paivays Allekirjoitus ja nimenselvennys (jarjestén edustaja)
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